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Ordem de Servigo 027/Reitoria/Univates

De: Reitoria

Para: coordenadores e gestores dos setores técnico-administrativos do Centro

Universitario UNIVATES

Existem indmeras convengoes, leis, decretos e outros documentos legais
gue tratam dos direitos das Pessoas com Deficiéncia — PCDs, inclusive estabelecendc
um percentual minimo de colaboradores PCDs nas empresas ou de vagas em concursos
publicos, por exemplo.

E preciso, contudo, ter presente que a Univates, na perspectiva de
responsabilidade social, assume o compromisso de contribuir com o desenvolvimento, o
bem-estar e 2 melhoria da qualidade de vida dos funcionarios, alunos e comunidade da
area de acao da Instituicao.

Portanto, para além da necessidade do niumero minimo de colaboradores
PCDs, é preciso considerar:

a) que, a partir da perspectiva de responsabilidade social assurmida pela
Univates, seus colaboradores tém deveres para com outras pessoas e para com a
comunidade a que pertencem e que, portanto, tm a responsabilidade de contribuir para
a promaog¢io e a observancia dos direitos das pessoas com deficiéncia;

b) que a interacdo com pessoas com deficiéncia propicia conhecer as
barreiras por elas enfrentadas que impedem a sua plena e efetiva participagdo na
sociedade em igualdade de oportunidades com as demais pessoas;

c) os ensinamentos de Paulo Freire (In: Pedagogia da Tolerancia, 2004, p.
24). “falo da tolerancia como virtude de convivéncia humana. Falo, por isso mesmo, da
qualidade basica a ser forjada por nés e aprendida pela assun¢éc de sua significagac
ética — a qualidade de conviver com o diferente. Com o diferente — ndo com o inferior [...].
O que a tolerancia auténtica demanda de mim € que respeite o diferente, seus sonhos,
suas ideias, suas opgdes, seus gostos, que ndo o hegue so porque é diferente. O que a
tolerancia legitima termina por me ensinar € que, na sua experiéncia, aprendo com o

diferente”.
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Assim, considerando a responsabilidade social da Univates e os

ensinamentos gue se pode aprender com o diferente,

RECOMENDAMOS:

Analisar a viabilidade de contratacdo de pessoas com deficiéncia quando

da ocorréncia de alguma vaga nos setores técnico-administrativos da Univates.

Lajeado, 23 de setembro de 2013

Ney José Lazzari
Reitor do Gentro Universitario
NIVATES
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