Resolugao 054/Reitoria/Univates Lajeado, 04 de agosto de 2015

Aprova o Regimento do Mestrado e do Dou-
torado em Ensino

O Reitor do Centro Universitario UNIVATES, no uso de suas atribuicoes es-
tatutarias, considerando o artigo 23, inciso XXIll, do Estatuto do Centro Universitario UNI-
VATES,

RESOLVE:

Aprovar ad referendum o Regimento do Mestrado e do Doutorado em Ensi-
no do Centro Universitario UNIVATES, conforme segue:

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° O Programa de P6s-Graduacéo stricto sensu em Ensino —
PPGEnsino do Centro Universitario UNIVATES, recredenciado pela Portaria do Ministério
da Educacao n® 907, de 06 de julho de 2012 (Diario Oficial da Unidao de 09/07/2012),
vinculado a Pro-Reitoria de Pesquisa, Extensao e Pés-Graduagao — Propex, tem como
finalidade formar profissionais nas diversas areas do ensino que busquem pensar a
formacado de professores, praticas pedagdgicas inovadoras e novos olhares sobre o
ensino.

Art. 22 O PPGEnsino compreende dois niveis independentes e
conclusivos, o Mestrado Académico e o Doutorado, ndo sendo o primeiro
necessariamente pré-requisito para o segundo.

Paragrafo unico. Os concluintes do curso de Mestrado recebem o diploma
de Mestre em Ensino e os do curso de Doutorado recebem o diploma de Doutor em
Ensino.

Art. 3° O PPGEnsino tem por objetivos:

| — objetivo geral: proporcionar a qualificagdo da formacao docente para
atuagao no sistema educacional em todos os niveis de ensino;

Il — objetivos especificos:

a) possibilitar a formagao de profissionais comprometidos com a pesquisa
no campo do ensino;

b) contribuir para os processos de ensino e de aprendizagem com
investigacdes e reflexbes acerca dos fundamentos epistemoldgicos, sociais e culturais
em diferentes niveis e contextos educacionais;

¢) qualificar profissionais comprometidos com processos de ensino que
envolvam as tecnologias, a criagdo, a inovacgao e diferentes possibilidades do pensar
pedagdgico;
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d) produzir conhecimentos a partir de estudos tedrico-metodoldgicos e
desenvolvimento de pesquisas na area do ensino.

Art. 4° O PPGEnsino apresenta a seguinte area de concentragao e linhas
de pesquisa em seus dois niveis:

| — area de concentracdo: Alfabetizacao Cientifica e Tecnolégica.

Il — linhas de pesquisa:

a) Ciéncia, sociedade e ensino;

b) Recursos, tecnologias e ferramentas no ensino;

c) Formagéo de professores, estudo do curriculo e avaliagao.

Paragrafo unico. No PPGEnsino:

| — desenvolvem-se investigagdes sobre o conhecimento cientifico e tecno-
l6gico, visando a formagéo inicial e continuada nos diferentes niveis e espagos educati-
VOS;

Il — tem-se como referéncia as relagdes sociopoliticas e culturais na consti-
tuicdo da docéncia e suas implicagdes a fim de promover a analise e o desenvolvimento
de estratégias que permitam a melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem;

Il — desenvolvem-se pesquisas que envolvem estudos sobre os desafios
da alfabetizagao cientifica e tecnolégica nos diversos niveis de ensino e compreendem os
processos de construgdo de significados sobre os saberes e a aprendizagem docente e
discente em ambientes de ensino formal e ndo formal.

CAPITULO I
ADMINISTRAGAO

Art. 5° O PPGEnsino rege-se:

| — pelas disposicoes do Conselho Nacional de Educacdo — CNE e da Co-
ordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES;

Il — pelo Estatuto da Fundacéao Vale do Taquari de Educacéo e Desenvolvi-
mento Social — Fuvates;

Il — pelo Regimento Geral do Centro Universitario UNIVATES;

IV — pelo presente Regimento.

Art. 6° A coordenag¢ao do PPGEnsino cabe a um Conselho composto por
cinco membros, escolhidos na forma deste Regimento, conforme segue:

| — coordenador do programa, cujo voto é o de qualidade;

Il — seis representantes do corpo docente, sendo trés titulares e trés su-
plentes;

Il — dois representantes do corpo discente, sendo um titular e um suplente.

§ 12 O Conselho funciona sob a presidéncia do coordenador do programa,
a partir de agora denominado apenas como coordenador.

§ 2° O coordenador € substituido, nas suas faltas e impedimentos, por um
dos membros docentes do Conselho indicado por ele ou pela Propex.

§ 3¢ O Conselho reune-se, ordinariamente, mensalmente e, excepcional-
mente, sempre que for convocado pelo coordenador, por iniciativa propria ou por solicita-
¢ao da Propex, ou ainda, por 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

§ 4° Podem participar das reunides do Conselho, apenas com direito a voz:
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| — convidados do coordenador;

Il — os diretores de Centro da Univates;

Il — os professores credenciados, nos periodos em que estiverem desen-
volvendo atividades no PPGEnsino, como docentes ou pesquisadores;

IV — a Reitoria da Univates ou seu representante legal.

§ 5° O pro-reitor de Pesquisa, Extensdo e Pds-Graduagdo € membro nato
do Conselho, sendo sua participagao nao obrigatoéria.

Art. 7° O coordenador deve integrar o Nucleo Permanente do PPGEnsino
e ¢ eleito de forma direta e secreta entre os professores cadastrados no programa.

§ 1° O mandato é de quatro anos, sem direito a reeleigdo, sendo sua indi-
cagao homologada pela Reitoria.

§ 2° Em caso de o coordenador ndo alcangar os critérios minimos para ser
enquadrado como docente permanente, estabelecidos por este Regimento, para manu-
tencao do quadro de docentes permanentes, ou por falta de cumprimento de suas atribui-
¢Oes, cabe a 2/3 (dois tergos) do Conselho convocar nova eleigao.

Art. 8° Os representantes do corpo docente devem integrar o grupo de pro-
fessores permanentes cadastrados no PPGEnsino e sao eleitos de forma direta e secreta
entre os professores do programa.

Paragrafo unico. O mandato é de quatro anos, sem direito a reeleigéo.

Art. 9° O representante discente deve ser aluno aprovado em processo de
selecdo e matriculado no PPGEnsino e é eleito entre os discentes do programa.

Paragrafo unico. O mandato é de um ano, com direito a uma reeleigao,
sendo sua indicagdo homologada pelo Conselho do PPGEnsino.

Art. 10. A eleicao dos membros do Conselho observa os seguintes para-
metros:

| — as eleicbes de renovacido do Conselho sdo convocadas pelo coordena-
dor 60 (sessenta) dias antes do término do seu mandato;

Il — caso o coordenador nao adote, no prazo fixado, a providéncia estabe-
lecida no inciso | deste artigo, cabe ao pro-reitor de Pesquisa, Extensédo e Pés-Gradua-
céo convocar as referidas elei¢cdes até trés dias antes do término do mandato do coorde-
nador, ou designar um coordenador pro tempore, que devera realizar, obrigatoriamente,
eleigdes no prazo de 30 (trinta) dias;

Ill — todos os professores formalmente cadastrados para o PPGEnsino tém
direito a voto e a serem votados, quando docentes permanentes.

§ 12 Sao considerados professores cadastrados aqueles que estiverem,
durante o ano da eleicdo, desenvolvendo atividades de docéncia, pesquisa ou orientagao
vinculadas ao PPGEnsino.

§ 22 Em caso de empate nas elei¢des sdo usados os seguintes critérios de
desempate:

| — maior tempo como docente permanente no PPGEnsino;

Il — produgéo mais qualificada na area do programa durante o periodo de
avaliacdo da CAPES;

Il — maior enquadramento no plano de pessoal docente da Univates.
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Art. 11. Em caso de vacancia no cargo de coordenador, cabe ao pro-reitor
de Pesquisa, Extensao e Pés-Graduagao designar um coordenador pro tempore, que de-
vera realizar, obrigatoriamente, eleicées no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O coordenador € membro nato do Conselho subsequen-
te a sua gestédo e, em caso de impedimento, deverdo ser seguidos os critérios de desem-
pate previstos no paragrafo 2° do artigo 10.

Art. 12. Em caso de um dos representantes do corpo docente ou discente
deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Conselho, a duas sessbes consecuti-
vas, ou a quatro sessbes alternadas no mesmo ano letivo, sera excluido do Conselho e
assumira o suplente.

Art. 13. Sao atribuicdes do Conselho:

| — organizar, coordenar, orientar e fiscalizar as atividades do curso, incluin-
do o relatério anual a ser encaminhado a CAPES;

Il — propor quaisquer medidas julgadas uteis a execugao das agdes do PP-
GEnsino, quando de sua competéncia;

Il — deliberar sobre as reformulacdes dos curriculos do PPGEnsino e so-
bre a orientacdo e coorientagcao dos trabalhos de conclusao dos alunos;

IV — propor, quando julgar necessario, mudangas no presente Regimento;

V — constituir comissdes para a realizagcao de atividades especificas;

VI — homologar a relagao final dos candidatos selecionados para o curso;

VII — apreciar processos de aproveitamento de estudos e dispensa de dis-
ciplinas cursadas em outras instituicbes e pedidos de admissao de alunos ndo regulares;

VIII — elaborar o edital de selegdo dos candidatos ao curso, dispondo a
cada ano sobre critérios, exigéncias e numero de vagas para admissao de alunos;

IX — analisar o credenciamento e recredenciamento dos docentes ao térmi-
no do triénio;

X — analisar solicitagdes de auxilios financeiros;

XI — deliberar sobre processos referentes a transferéncia, ao trancamento
de matricula dentro e fora de prazo, ao aproveitamento de disciplinas e de provas de pro-
ficiéncia, a dispensa de matricula e ao desligamento do curso;

Xl — receber e encaminhar a processo de avaliagao as dissertacdes e te-
ses dos alunos;

XIII - fazer indicagao de representantes do PPGEnsino em eventos ligados
a finalidade do curso;

XIV — deliberar sobre a destinagao de quotas de bolsas para os discentes;

XV — deliberar sobre processos referentes ao andamento das atividades
administrativas, docentes e discentes do PPGEnsino previstas neste Regimento.

Art. 14. Compete ao coordenador:

| — convocar e presidir as reuniées do Conselho do PPGEnsino;

Il — executar as deliberacées do Conselho e gerir as atividades do curso;

Il — representar o Conselho perante os demais 6rgdos da Univates e ter-
ceiros;

IV — promover a eleigdo para escolha de representantes docentes e dis-
centes do curso no Conselho;

V — promover o intercambio com instituicdes congéneres, para intercambio
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de experiéncias e qualificagdo do programa;

VI — gerir o processo de administracdo académica do PPGEnsino, contan-
do com a secretaria e com o pessoal técnhico-administrativo e de apoio necessario;

VIl — coordenar o processo de sele¢cdo dos candidatos inscritos para o cur-
SO;

VIII — acompanhar a matricula dos alunos;

IX — propor ao Conselho a contratagao e dispensa de professores;

X — apreciar os pedidos de admissdo de alunos n&o regulares;

XI — elaborar proposta orgamentaria, coordenar a elaboracédo do relatorio
anual (Coleta CAPES) e encaminha-lo a Reitoria;

XII — encaminhar ao Conselho processos referentes ao andamento das ati-
vidades administrativas, docentes e discentes do PPGEnsino previstas ou ndo neste Re-
gimento.

Art. 15. A coordenacdo e a Secretaria de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu
compete:

| — acompanhar, gerenciar e fazer cumprir o presente Regimento;

Il — informar e processar todos os requerimentos de estudantes matricula-
dos e de candidatos a matricula;

Il — manter registro da matricula dos alunos;

IV — manter registro de frequéncia e de conceitos obtidos pelos alunos,
para confecgao dos histéricos escolares;

V — divulgar a realizagédo de eventos cientificos e de outras atividades perti-
nentes a pos-graduacgéo;

VI — encaminhar e arquivar os documentos relativos as atividades acadé-
micas e administrativas do programa;

VII — coletar informacgbes sobre despesas e preparar as prestagdes de con-
tas do programa;

VIII — preparar relatérios anuais sobre todas as atividades desenvolvidas;

IX — organizar e manter atualizada a colecao de Leis, Portarias, Circulares
e outros documentos que regulamentam os programas de pés-graduagao;

X — lavrar Atas de reunides ordinarias e extraordinarias, assim como de de-
fesas publicas de dissertacdes e teses;

XI — manter um arquivo atualizado dos programas das disciplinas;

XII — verificar o comprovante de submissao do artigo produzido a partir das
dissertacOes e teses defendidas.

CAPIiTULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 16. O corpo docente do PPGEnsino é integrado por profissionais devi-
damente qualificados, portadores de titulo de doutor, vinculados a Univates, de acordo
com as normas propostas de contratagcédo e lotacdo do pessoal docente, observadas as
diretivas do Ministério da Educacao — MEC sobre a matéria.

§ 12 O corpo docente é constituido de professores nas seguintes categori-
as:

| — Professor Permanente: aqueles enquadrados pelo programa que de-
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senvolvem regularmente atividades de ensino, pesquisa, extensao e orientagédo, possuin-
do vinculo funcional com a Univates;

Il — Professor Colaborador: sdo aqueles que participam de forma sistemati-
ca do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensao e/ou
da orientagcado de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou nao vinculo
com a Instituicao;

Il — Professor Visitante: docentes ou pesquisadores com vinculo funcional
administrativo com outras instituigdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes ao vinculo para colaborarem, por periodo
continuo de tempo e em regime de dedicagéao integral, em projeto de pesquisa e/ou ativi-
dades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores e em ativida-
des de extensao.

§ 22 O Conselho do PPGEnsino dispde sobre limites e condigbes da parti-
cipacao de professores visitantes.

§ 32 No inicio do ano posterior ao quadriénio de avaliagdo da CAPES, tam-
bém ¢é avaliado o contrato de trabalho dos docentes do PPGEnsino, sendo considerada a
produgao cientifica continuada e relevante dos docentes, assim como as orientacgdes, dis-
ciplinas ministradas, atividades de extenséo e de pesquisa desenvolvidas e fungcbes ad-
ministrativas, estando os critérios de credenciamento e recredenciamento de docentes e
orientadores anexos a este Regimento.

Art. 17. Compete aos professores orientadores:

| —acompanhar a formag¢ao académica de seu orientando, assistindo-o nas
atividades de pesquisa e na elaboragao do plano de estudos;

Il — propor a mudanca ou desistir da orientagdo de um candidato, apresen-
tando justificativa por escrito, a ser julgada pelo Conselho;

lll —indicar ao Conselho, no caso de seu afastamento temporario, 0 nome
de um orientador substituto;

IV — propor ao Conselho o nome de um coorientador, quando for o caso,
com a devida justificativa e a eventual substituicdo de coorientacao;

V — autorizar o encaminhamento ao Conselho do PPGEnsino do projeto de
qualificacao, da dissertagdo ou da tese de seu orientando, quando julgar pertinente, no
periodo habil;

VI — propor nomes para formar a Comissdo Examinadora do projeto de
qualificacao, da dissertagido ou da tese do seu orientando.

§ 12 A nominata dos professores orientadores do PPGEnsino é publicada
anualmente em edital de processo de selecéo de discentes.

§ 2° E reconhecido ao aluno e ao orientador o direito de propor mudanca
da orientacdo mediante requerimento dirigido ao coordenador, contendo justificativa e
proposta para a indicagao de substituto, a ser julgado pelo Conselho.

CAPITULO IV
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Secéo |
Ensino
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Art. 18. O curriculo do PPGEnsino € integralizado em 24 (vinte e quatro)
créditos no Mestrado e 36 (trinta e seis) créditos no Doutorado, sendo compreendido por
disciplinas do ciclo obrigatodrio e eletivas, Estudos Independentes e orientagao distribuida
nas categorias, que sao caracterizadas no Capitulo V do presente Regimento.

Paragrafo unico. As disciplinas obrigatérias serdo oferecidas anualmente
e as disciplinas eletivas, de acordo com a demanda.

Secéol ll
Pesquisa

Art. 19. O PPGEnsino mantém um programa permanente de pesquisa,
que realiza trabalhos de investigacdo em campos relacionados a area de concentracgao.

§ 12 Os projetos de pesquisa sdo sempre coordenados ou tém como orien-
tador um professor-doutor e sdo aprovados pelo Conselho Universitario — Consun da Uni-
vates.

§ 22 O Conselho do PPGEnsino estimula a participagdo como pesquisado-
res de professores dos cursos de graduagao das areas afins ao programa nos projetos de
pesquisa vinculados ao PPGEnsino e procura incentivar a participagao de alunos dos cur-
sos de graduagédo com bolsas de iniciagéo.

§ 32 As pesquisas vinculadas ao PPGEnsino seguem as diretrizes instituci-
onais.

Secaol lll
Extensao

Art. 20. O PPGEnsino mantém atividades de extensao, como cursos, pa-
lestras, assessorias pedagogicas, prestacado de servigos e demais atividades que garan-
tam a interacdo que deve existir entre a Instituicao de Ensino Superior e a comunidade na
qual esta inserida, cumprindo, assim, sua func¢ao social.

CAPITULO V
DO CURRICULO

Art. 21. O Mestrado tem duragdo minima de um ano e maxima de dois
anos e o Doutorado tem duragdo minima de dois anos € maxima de quatro anos.

§ 1° Em casos excepcionais, o Conselho do PPGEnsino podera prorrogar
0 prazo por mais 12 (doze) meses para os dois niveis; apds esse periodo, o aluno sera
automaticamente desligado do programa.

§ 2° Em caso de prorrogacao excepcional, as justificativas deverao ser en-
caminhadas ao Conselho pelo aluno, com anuéncia de seu orientador, até um més antes
do prazo maximo de titulagao.

§ 32 Os casos especiais deverao ser encaminhados pelo orientador para
deliberacdo do Conselho.
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Art. 22. Constituem Componentes Curriculares do PPGEnsino:

| — as disciplinas;

Il — os estudos independentes e de orientagao;

Ill — a proficiéncia em lingua estrangeira a nivel de pés-graduacao.

§ 12 Para o Mestrado ¢é obrigatéria a proficiéncia em uma lingua estrangei-
ra e para o Doutorado a obrigatoriedade é de duas linguas, sendo uma dessas a lingua
inglesa.

§ 22 O Conselho pode aproveitar proficiéncia de lingua estrangeira realiza-
da no periodo de até dez (10) anos anteriores a conclusao do Curso, fornecida por IES
reconhecida pelo MEC.

Secao |
Das disciplinas e das atividades

Art. 23. Para a conclusao do Mestrado séo obrigatdrios 24 (vinte e quatro)
créditos de disciplinas e para a conclusdo do Doutorado sao obrigatérios 36 (trinta e seis)
créditos, sendo as disciplinas aprovadas pelo Conselho.

§ 1° O aluno do Mestrado deve cursar, no minimo, cinco disciplinas
obrigatdrias e cinco disciplinas eletivas, sendo uma obrigatoriamente por éarea de
formacao.

§ 2° O aluno do Doutorado deve cursar, no minimo, sete disciplinas
obrigatérias e seis disciplinas eletivas, sendo uma obrigatoriamente por area de
formacao.

§ 32 Alunos néo regulares poderao cursar, no maximo, cinco disciplinas, e,
destas, apenas duas obrigatdrias.

Art. 24, Os Estudos Independentes, igualmente obrigatérios,
compreendem numero total minimo exigido de quatro créditos para a conclusdo do
Mestrado e de quatro créditos para a conclusdo do Doutorado.

Art. 25. O numero total de créditos para as atividades de orientacéo é de
seis para o Mestrado e de 10 (dez) para o Doutorado.

Art. 26. Até o final do primeiro trimestre do curso deve ser homologado o
professor orientador de cada aluno.

Art. 27. Apés a indicacido do professor orientador deve ser iniciada a ela-
boragao do projeto de pesquisa do aluno, devendo ser apresentado a Banca de Qualifica-
céo até o final do 13° (décimo terceiro) més no caso do Mestrado e até o 24° (vigésimo
quarto) més no caso do Doutorado, constituindo-se em sua Qualificacao.

| — Caso o aluno néo tenha qualificado até o 13¢ (décimo terceiro) més no
Mestrado e ndo tenha solicitado prorrogacao de seu prazo de qualificagdo, sera automati-
camente desligado.

Il — Caso o aluno nao tenha qualificado até o 24° (vigésimo quarto) més no
Doutorado e nao tenha solicitado prorrogagao de seu prazo de qualificagao, sera automa-
ticamente desligado.

§ 1° A alteragao de orientagao pode ser feita em qualquer periodo até a
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Qualificacao, tanto a pedido do orientador quanto do orientando, seguindo-se o estabele-
cido neste Regimento.
§ 2° Casos especiais serao analisados pelo Conselho do curso.

Art. 28. A Banca de Qualificacdo sera composta:

| — pelo orientador e pelo coorientador, quando for o caso, ambos sem di-
reito a arguicao;

Il — por dois professores indicados pelo orientador, sendo no minimo um in-
terno ao programa e de preferéncia um externo ao Programa, aprovados pelo Conselho, .
Caso o externo ndo possa comparecer, a sessao podera ocorrer via on-line e com pare-
cer descritivo.

§ 1° Atitulacdo dos membros da Banca de Qualificagéo deve ser de doutor.

§ 2° A Banca de Qualificagéo tem a fungéo de avaliar o projeto de pesqui-
sa, emitindo parecer sobre ele e pode:

| — aprova-lo;

Il — aprova-lo com necessidade de discussdo e reapresentacao do projeto
ao orientador;

lIl — reprova-lo solicitando sua reformulacéo e reapresentacdo para a mes-
ma Banca de Qualificagdo, sendo esta permitida somente uma vez.

§ 3° Em caso de reprovagédo, cabera a Banca de Qualificagcao estabelecer
0 prazo para o protocolo da versio corrigida ou da nova verséo e sua reapresentagao.

§ 4° Em caso de ndo cumprimento dos itens Il e Ill o aluno sera automati-
camente desligado do Programa.

Secgaol ll
Do trabalho de conclusao

Art. 29. O trabalho de conclusdo do PPGEnsino é de responsabilidade do
aluno e resultado de projeto executado sob a orientagdo do professor orientador, confor-
me define este Regimento.

Paragrafo unico. As formas de redacdo devem assumir um dos seguintes
formatos:

| — dissertagc&do para o Mestrado ou tese para o Doutorado, seguindo o Ma-
nual de normas da Univates;

Il — para o doutorado: uma produgao alternativa composta por um docu-
mento unico contendo: a) titulo; b) resumo e abstract; c) apresentagao da pesquisa; d)
dois artigos publicados ou aceitos para publicagdo, como primeiro autor, em revista com
qualis superior ou igual a A2 na area de Ensino da CAPES, referentes a pesquisa desen-
volvida durante sua orientagcado no curso de Doutorado; e) discussao geral; f) conclusdes
e g) referéncias.

Art. 30. Ao final do trabalho de conclusao, cabe ao aluno encaminha-lo ao
Conselho via protocolo na secretaria do programa, em trés vias, no minimo 30 (trinta)
dias antes da data prevista para a defesa.

§ 12 Devem ser anexados ao protocolo, tanto para a defesa da dissertacao
quanto da tese:

| — a declaragao do seu orientador e coorientador, quando for o caso, dan-
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do conta de que ele se encontra em condigdes de ser defendido;

Il — a sugestdo da nominata dos membros da Banca, com a ciéncia do ori-
entador e coorientador, quando for o caso;

Ill — a indicacao de data para defesa oral preestabelecida pelos componen-
tes da Banca;

IV — relatdrio de atividades discentes;

V — curriculo (Plataforma Lattes) atualizado;

VI — comprovante de aprovagao na proficiéncia de lingua estrangeira (origi-
nal) em nivel de pés-graduacao.

§ 2° No caso da produgéo alternativa para o nivel de Doutorado, devem ser
anexados ao protocolo:

| — copia dos artigos publicados ou os comprovantes de aceite para a publi-
cacao;

Il — relatério de atividades discentes;

IIl — curriculo (Plataforma Lattes) atualizado;

IV — comprovante de aprovagao na proficiéncia das duas linguas estrangei-
ras (original), em nivel de pds-graduacao.

Art. 31. Somente sdo submetidos a avaliacdo os trabalhos de conclusao
dos alunos que cumprirem todas as exigéncias definidas no artigo 22 deste Regimento e
que tenham sido considerados aptos nos Componentes Curriculares do PPGEnsino.

Art. 32. O Conselho, a partir da data do protocolo prevista no artigo 30
deste Regimento, analisa o pedido, na reunido subsequente a data do protocolo, para
confirmar que o aluno se encontra apto a realizar a defesa de sua dissertagao, tese ou
producgdo alternativa, e homologar a Comissao Examinadora, assim como a data de defe-
sa da dissertagao/tese ou apresentacao do artigo/da producéo alternativa.

§ 12 A Comissao Examinadora da dissertacao ou da tese deve ser compos-
ta:

| — pelo orientador e pelo coorientador, quando for o caso, sem direito a ar-
guicao;

Il — quatro doutores para o Doutorado e trés para o Mestrado, sendo obri-
gatoriamente um interno e um externo ao programa, preferencialmente, ndo vinculado a
Instituicdo.

§ 22 A produgao alternativa deve ser apresentada durante uma aula do PP-
GEnsino, contando com a presenca de, pelo menos, trés docentes do programa, em data
a ser homologada pelo Conselho.

Art. 33. O julgamento da dissertacdo ou da tese é feito mediante defesa
oral, em sessao publica, presidida pelo orientador, cabendo aos membros da Banca a
elaboracéo de pareceres individuais, sendo a dissertagdo ou a tese aprovada ou reprova-
da.

§ 1° O resultado final € aquele da maioria da Comissdo Examinadora com
direito a voto, expresso em Ata, com a elaboragao de parecer Unico aprovado por toda a
Comissao Examinadora.

§ 2° A versao final do trabalho de conclusdo deve ser protocolada na Se-
cretaria de P6s-Graduagao e Pesquisa em até 60 (sessenta) dias, com as reformulagdes
sugeridas pela Comissao Examinadora constantes na Ata, quando for o caso, com aval
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do orientador e do coorientador, quando existir.
§ 32 Também devera ser anexado o comprovante de envio de artigo para
revista com qualis igual ou superior a B3 na area de Ensino da CAPES.

Art. 34. O aluno que tiver seu trabalho de conclusao reprovado € desligado
do programa.

Art. 35. O aluno deve entregar na Secretaria de Pés-Graduagao, antes da
colacdo de grau, os seguintes documentos:

I — requerimento para Colacdo de Grau e Termo de Autorizagdo para
Divulgagcao em meio Eletrénico, assinados pelo aluno;

Il — duas vias, ndo encadernadas, da versao final da dissertacdo ou da
tese, apos correcbes, sendo uma impressa frente e verso e uma impressa duas por
pagina e frente e verso;

Il — um exemplar digital para a Biblioteca da Univates;

IV — oficio assinado pelo orientador, pelo coorientador, se houver, e pelo
aluno informando que as alteracdes sugeridas pela Banca Examinadora foram atendidas;

V — cépia da Carteira de Identidade e da certiddo de nascimento ou de ca-
samento.

Art. 36. A Secretaria de Pés-Graduagao encaminha a Secretaria-Geral o
processo de Colacao de Grau para a devida homologacéo.

Secaol lll
Da avaliagao da aprendizagem

Art. 37. A avaliacdo da aprendizagem de cada disciplina é feita mediante a
apuracao da frequéncia as aulas ou as atividades e pela atribuicido de conceitos obtidos
mediante a aplicacéo de diferentes modalidades de avaliacao.

Art. 38. A avaliacao a que se refere o artigo anterior é expressa em letras,
obedecendo uma escala de “A” a “E”, cabendo ao professor atribuir ao aluno, no final de
cada disciplina, o grau que expressa seu rendimento, compreendido na escala a seguir:

I — “A” representa 90% (noventa por cento) a 100% (cem por cento) de
aproveitamento;

Il — “B” representa 80% (oitenta por cento) a 89% (oitenta e nove por cen-
to) de aproveitamento;

Il — “C” representa 70% (setenta por cento) a 79% (setenta e nove por
cento) de aproveitamento;

IV — “D” quando reprovado por aproveitamento inferior ao minimo descrito
Nos iNCisos acima;

V — “E” quando reprovado por frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco
por cento).

Art. 39. Para lograr aprovagao ao final do curso e habilitar-se a entrega do

trabalho de concluséo, o aluno deve obter conceito igual ou superior a “C” e frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada uma das disciplinas.
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Art. 40. E desligado do curso o aluno que:

| — for reprovado em duas disciplinas, ou duas vezes na mesma disciplina;

Il - for enquadrado no artigo 34 deste Regimento;

Il — ndo lograr aprovagédo no exame de proficiéncia em lingua estrangeira,
em nivel de pés-graduacéo, previsto no artigo 23 deste Regimento, no periodo de dura-
¢ao do curso;

IV — solicitar desligamento.

Paragrafo unico. O aluno podera solicitar prorrogacao de até 12 (doze)
meses para o Mestrado e de até 24 (vinte e quatro) meses para o Doutorado, cabendo a
decisao final ao Conselho do programa, estando apds esses prazos o aluno automatica-
mente desligado do programa.

CAPITULO VI
DA CREDITAGAO E DA CONCLUSAO DO CURSO

Art. 41. As disciplinas do PPGEnsino é atribuida carga horaria compativel
com suas caracteristicas ou exigéncias.

Art. 42. Podem ser convalidados pelo Conselho do curso créditos anterior-
mente obtidos em cursos de pés-graduacgao stricto sensu reconhecidos pela Capes, de
qualquer instituicdo de Ensino Superior, desde que obtidos ha menos de cinco anos.

§ 12 O limite maximo de créditos aproveitados no Mestrado e no Doutorado
nao pode exceder 24 (vinte e quatro) créditos.

§ 2° O requerimento de convalidagdo ou aproveitamento de créditos deve
ser acompanhado de documentacdo comprobatéria do programa, carga horaria, credita-
¢ao, grau de aprovacéao e de reconhecimento da instituicao.

Art. 43. O aluno desligado do PPGEnsino e que tenha obtido créditos em
disciplinas correspondentes a 360 (trezentas e sessenta) horas pode, caso requeira, re-
ceber certificado de curso de especializacdo com referéncia a area de concentracao, con-
forme normas legais pertinentes, desde que faga o trabalho de conclusdo ou submeta um
artigo, acompanhado de um termo de concordancia do orientador, em um prazo de cinco
anos, a contar da data de ingresso no programa.

Paragrafo unico. O certificado referido no caput deste artigo perde a vali-
dade caso o aluno reingresse no curso.

CAPiTULO VI
DA INSCRICAO E SELECAO
Art. 44. Para inscrever-se no PPGEnsino, o candidato deve seguir as ori-
entagdes constantes do Edital de Abertura de Inscricdes para Processo de Selegcado do

PPGEnsino.

Art. 45. A selecéo dos candidatos inscritos esta a cargo de comissdo com-
posta por, no minimo, dois professores, determinados previamente pelo Conselho do cur-
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SO.

Art. 46. O processo de selegdo dos candidatos considera os seguintes
itens:

| — Curriculum vitae;

Il — texto escrito;

Ill — entrevista.

Paragrafo unico. O processo de selecdo é cumulativamente classificatorio
e eliminatorio.

CAPITULO VIl
DA MATRICULA

Art. 47. A admissao ao PPGEnsino é feita apds a classificacdo em proces-
so de selegao.

Art. 48. Na época da inscrigdo do processo seletivo, caso o candidato ain-
da ndo tenha concluido o curso de graduagéo ou de mestrado, no caso da inscricado para
o Doutorado, devera apresentar documento comprovando estar em condigdes de conclui-
lo até o inicio das aulas do programa, devendo, para a efetivagdo da matricula, apresen-
tar o diploma de graduagéao ou de stricto sensu, em caso de matricula no Doutorado.

Art. 49. Os candidatos classificados no processo de selecdo devem efetu-
ar sua matricula prévia na Secretaria de Pds-Graduagao, dentro dos prazos fixados no
Edital de Abertura de Inscricbes para Processo de Sele¢gao do PPGEnsino, recebendo um
numero de matricula que o qualifica como aluno regular da Univates.

Paragrafo unico. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica na
desisténcia do candidato, perdendo todos os direitos adquiridos pela classificagdo no pro-
cesso de selegao.

CAPITULO IX ,
DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 50. O trancamento de matriculas em disciplinas do PPGEnsino so-
mente sera permitido em carater excepcional e desde que o aluno ainda n&o tenha reali-
zado 30% (trinta por cento) da carga horaria da disciplina no periodo.

§ 12 O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas
deve ser protocolado na Secretaria de P6s-Graduagao da Univates e dirigido ao coorde-
nador do PPGEnsino.

§ 22 O deferimento do pedido compete ao coordenador, consultados previ-
amente o orientador do aluno e o professor da disciplina, respeitadas as disposi¢des vi-
gentes.

§ 3° E vedado o trancamento de matricula na mesma disciplina mais de
uma vez, salvo casos excepcionais, a critério do Conselho do curso.

§ 4° O nao trancamento em tempo habil implica no pagamento da discipli-
na até seu término.
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Art. 51. O trancamento de matricula em todo o conjunto de disciplinas cor-
responde a interrupcdo de estudos e ao desligamento automatico do aluno, conforme
previsto no artigo 40.

Art. 52. Para reingressar no curso o aluno devera submeter-se a novo pro-
cesso de selegado e, caso aprovado, podera solicitar aproveitamento de créditos cursa-
dos, quando o periodo for inferior a cinco anos da data de trancamento.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 53. O Conselho de curso do PPGEnsino recomendara ao Consun os
critérios, as exigéncias e o0 numero de vagas para a admissao de alunos a cada processo
de selecéo.

Art. 54. Compete ao Conselho do curso, além das suas atribuicbes, decidir
sobre os casos omissos neste Regimento.

Art. 55. O presente Regimento vige a partir da respectiva aprovagao pela
Capes.

Ney José Lazzari
Reitor do Centro Universitario
UNIVATES
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ANEXO |

CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES DO
PPGENSINO

Art. 1° Para ingressar como docente permanente no Programa de Pds-
Graduacéo stricto sensu em Ensino — PPGEnsino é necessaria a existéncia de vaga, a
ser definida pelo Conselho do programa, e quando houver vaga, o candidato necessita:

a) encaminhar um documento em que exponha, de forma clara, em que
linha de pesquisa do programa pretende contribuir;

b) comprovar, pela carga horaria dos ultimos quatro semestres, que possui
atividades para completar 40 (quarenta) horas em ensino, pesquisa e extensao;

c) apresentar declaracdo de um professor permanente do PPGEnsino,
confirmando que participara de sua pesquisa, com as atribuicdes e sugestao do niumero
de horas, ou coordenar um projeto de pesquisa aprovado pela Instituicéo;

d) ter publicado, nos ultimos trés anos, pelo menos um artigo cientifico em
revista com qualis na area de Ensino (A1 a B1).

§ 12 Na pontuacao para ingresso como docente permanente todos os itens
anteriores sao obrigatdrios, no entanto, para fins de classificagdo, serdo observados os
seguintes critérios:

| — ter orientado trabalho de conclusao de curso em nivel de graduagéao:
cinco pontos para cada orientagao, sendo o maximo de 10 (dez) pontos;

Il — ter orientado trabalho de conclusdo de curso em nivel de especializa-
¢ao: cinco pontos para cada orientacédo, sendo o maximo de 10 (dez) pontos;

Il — ter orientado trabalho de conclusao de curso em nivel stricto sensu: 10
(dez) pontos para cada orientagao, sendo o maximo de 20 (vinte) pontos;

IV — publicagdes em periédicos com qualis na area de Ensino, pontuando:

a) A1: 10 (dez) pontos para cada artigo, sendo 0 maximo de 20 (vinte) pon-
tos;

b) A2: oito pontos para cada artigo, sendo o maximo de 16 (dezesseis)
pontos;

c) B1: seis pontos para cada artigo, sendo o maximo de 12 (doze) pontos;

d) B2: trés pontos para cada artigo, sendo o0 maximo de seis pontos;

e) B3: dois pontos para cada artigo, sendo 0 maximo de quatro pontos;

f) B4: um ponto para cada artigo, sendo o maximo de dois pontos.

§ 2° Em casos excepcionais, o Conselho do curso pode aprovar o creden-
ciamento como docente permanente de professores que nao atendam as condigcbes esta-
belecidas anteriormente, até o maximo de 15% (quinze por cento) do numero total de do-
centes permanentes do programa.

Art. 2° Para continuidade do docente permanente no Mestrado do PPGEnN-
sino serdo observados os seguintes aspectos:

a) desenvolve pesquisa na area de ensino;

b) publicou, no quadriénio de avaliagdo do programa, no minimo quatro
artigos em revista com qualis na area de Ensino (entre A1 e B3);

c) teve duas orientagcbées de mestrado concluidas e aprovadas;
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d) teve publicado, no quadriénio de avaliagdo do programa, no minimo, oito
trabalhos em eventos cientificos;
e) solicitou, no quadriénio, apoio financeiro externo como proponente.

Art. 3° Para ser enquadrado como docente permanente no Doutorado do
PPGEnsino sdo observados os seguintes aspectos:

| — estar enquadrado em todos os quesitos do artigo 2° deste anexo;

Il — ter trés orientacbes de mestrado concluidas e aprovadas;

lll — ter publicado pelo menos um artigo em periddico com qualis na area
de Ensino (entre A1 e B3), com um aluno orientado em programa de pés-graduacéo.
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ANEXO Il
ESTUDOS INDEPENDENTES

Os Estudos Complementares do Programa de Pés-Graduagéo stricto
sensu em Ensino tém como objetivo estimular a participacdo em experiéncias
diversificadas que contribuam para a formagdo profissional dos mestrandos e
doutorandos. Devem possuir relagdo direta com os objetivos do programa e serem
devidamente comprovadas. Os Estudos desempenham significativo papel na formagao
do aluno, além de favorecer a interacao entre teoria e pratica, promovendo a integragao
entre universidade, escola e sociedade.

Os Estudos Independentes envolvem trés categorias, ou seja, atividades
em pesquisa, extensdo e ensino. O aluno de Mestrado devera realizar, no minimo, 10
(dez) horas em cada uma das categorias, totalizando 60 (sessenta) horas em Estudos
Independentes. Nos quadros a seguir estdo definidos os critérios para distribuicdo e

aproveitamento pelo aluno.

Quadro 1 — Estudos Independentes — Categoria Ensino

Horas Atividades Exigéncias
Até 30 Docéncia a) apresentar atestado ou declaragao da autoridade
horas educacional competente com periodo de atuagao e carga
horaria semanal;
b) ndo ser concomitante ao estagio docente.
Até 20 Monitoria em sala de | a) apresentar atestado ou declaragdo da autoridade
horas aula educacional competente com periodo de atuagéo e carga
horaria semanal;
b) ndo ser concomitante ao estagio docente.
Até 20 Monitoria em a) apresentar atestado ou declaragao da autoridade
horas laboratério de ensino | educacional competente com periodo de atuagao e carga
horaria semanal;
b) ndo ser concomitante ao estagio docente.
Até 20 Orientacdo de a) apresentar atestado da orientagdo (cinco horas por
horas trabalhos de trabalho orientado).
concluséo de curso
de graduagéao ou de
especializagéo

Quadro 2 — Estudos Independentes — Categoria Extensao

Horas

Atividades

Exigéncias

Até 20
horas

Participagdo em
eventos: seminarios,
congressos,
simposios, palestras,
semanas
académicas,
conferéncias,
encontros etc.

a) apresentar atestado de participagao;
b) pontuacao de até duas horas por evento.

Até 20
horas

Participagdo como
ouvinte em bancas
de qualificagdo e de

a) apresentar atestado de participagao;
b) pontuacgao de até duas horas por banca.
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Horas Atividades Exigéncias
defesa (mestrado e
doutorado)
Até 20 Participagdo em a) apresentar certificado de participagao com especificagéo
horas cursos de extensdo | da frequéncia e carga horaria, com, no minimo, 75% de
frequéncia;
b) pontuacdo de até cinco horas por curso.
Até 20 Atuagédo como a) apresentar atestado de ministrante com especificagéo da
horas ministrante em frequéncia e carga horaria;
cursos de extensao b) pontuacdo de até 10 horas por curso.
Até 20 Apresentacgéo de a) apresentar atestado;
horas trabalhos em b) pontuacao de até duas horas por apresentagdo em
eventos evento.
Até 20 Organizagéao de a) apresentar copia da identificagdo da publicagéo
horas publicagao (livros e organizada;
anais) b) pontuacao de 10 horas por publicacdo organizada.
Até 20 Atuagédo em a) apresentar atestado ou declaragao da autoridade
horas trabalhos sociais competente com periodo de atuagéo e carga horaria;
b) pontuacao de até cinco horas por atividade.
Até 10 Representagao a) apresentar atestado com periodo da ocupagéo do cargo,
horas discente no n&o inferior a um ano (cinco horas por ano).
Conselho do
programa
Até 20 Avaliacao de a) apresentagao de atestado de atuagéo (uma hora por
horas trabalhos de trabalho avaliado).
extenséo
Até 20 Participacdo em a) apresentar atestado com tempo de atuagao (duas horas
horas projetos de extensdo | por projeto do qual participa).
Até 20 Coordenagao de a) apresentar atestado com tempo de atuacgdo (cinco horas
horas projeto de extensdo | por projeto coordenado).
Até 20 Intercambio Conforme regulamentacao interna da IES aprovada
horas interinstitucional de pelo Consun.
estudos
Até 20 Palestra ministrada a) apresentar atestado de ministrante com carga horaria (até
horas duas horas por palestra).
Quadro 3 — Estudos Independentes — Categoria Pesquisa
Horas Atividades Exigéncias
Até 10 | Participagao em |a) apresentar atestado, devidamente assinado pelo
horas seminarios de | orientador e pelo coordenador do programa.
pesquisa, ofertados
pelos orientadores
Até 20 | Participacao em | a) apresentar atestado de participacao;
horas pesquisas como | b) comprovar que a atividade possuiu duragdo minima de um
voluntério semestre (cinco horas) por comprovacgao.
Até 20 | Publicacao de | a) apresentar cépia do trabalho publicado com a respectiva
horas artigos em | indexagao;
periddicos ou em |b) pontuagdo de cinco horas por artigo publicado em
livros periddico sem qualis na area e 10 horas por artigo em
periddico com qualis na area.
Até 20 | Publicagao de | a) apresentar copia do trabalho publicado com a respectiva
horas trabalhos em anais | indexacgéo;
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Horas Atividades Exigéncias
de eventos b) pontuacdo de duas horas por resumo e cinco horas por
artigo completo.
Até 20 | Avaliagdo de projeto | a) apresentar atestado comprobatério (uma hora por trabalho
horas de pesquisa avaliado).
Até 20 | Publicacao de livro a) apresentar copia do trabalho publicado com a respectiva
horas indexacao;
b) pontuacdo de 10 horas por livro publicado.
Até 20 | Coordenagao de | a) apresentar atestado comprobatério com carga horaria (até
horas projeto de pesquisa 10 horas por semestre).
Os Estudos Independentes regulamentados s&o validados pelo coordenador do

PPGEnsino. E competéncia do Conselho do curso, ou comissdo designada pelo
coordenador do programa, analisar outras atividades para serem aceitas ou ndo em cada
uma das categorias, assim como definir a carga horaria a ser considerada para cada

atividade.
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