UNIVERSIDADE DO VALE DO TAQUARI - UNIVATES
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao — Propesq
Programa de P6s-Graduagciao em Ensino — PPGEnsino

Edital n2 056/Reitoria/Univates, de 15 de junho de 2026

Processo de sele¢ao para o Programa de P6s-Graduagao Stricto Sensu em Ensino —
Mestrado Académico

A Reitora da Universidade do Vale do Taquari - Univates, no uso de suas atribuigbes legais,
torna publicas a abertura e a divulgacao de inscricbes para o processo de selegcao para o
ingresso, em 2027, de 15 (quinze) estudantes no Mestrado Académico do Programa de
Poés-Graduacdo em Ensino — PPGEnsino e de informagdes relacionadas ao curso, conforme
condigdes a seguir:

1. Da inscrigao
1.1 Periodo de inscrigao

1.1.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 15 de junho até as 16h do dia 30 de
setembro de 2026, de forma on-line, pela pagina
www.univates.br/ppgensino/processo-seletivo.

1.1.2 Apébs o preenchimento dos dados solicitados para realizac&do da inscri¢gdo, sera gerado
boleto no valor de R$ 100,00 (cem reais), referente a taxa de inscrigdo no processo seletivo.

1.1.3 A inscricdo do candidato somente sera homologada com o recebimento da
documentacdo exigida no Edital de selecdo, a qual deve ser enviada por e-mail para o
endereco eletrénico ppgensino@univates.br até as 16h do dia 30 de setembro de 2026.

1.2 Do cronograma

Atividades Prazos
De 15/06/2026 a
Periodo de inscri¢gdes 30/09/2026
Limite para envio por e-mail da documentagéo exigida Até as 16h de 30/09/2026
n ’ De 05/10/2026 a
Analise do curriculo documentado 13/11/2026
o ] . De 05/10/2026 a
Avaliacado do projeto de pesquisa 13/11/2026
Publicagdo do cronograma das defesas orais dos projetos e da banca Até 09/10/2026
de heteroidentificacdo, no site https://www.univates.br/ppgensino/
Defesa oral do projeto por videoconferéncia De 19/10/2026 a
13/11/2026
Banca de heteroidentificacdo — por videoconferéncia A definir
Divulgagao da classificagao dos candidatos Até 19/11/2026
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Prazo de interposic¢ao de recurso Até as 12h de 23/11/2026
Publicagdo do resultado do recurso interposto e do resultado final Até 25/11/2026
Confirmag&o da matricula Ate 30/11/2026

Observacgao: as datas poderéo ser alteradas conforme decisdo do Conselho do PPGEnsino.

1.3 Dos documentos necessarios

1.3.1 No ato da inscrigdo, o candidato brasileiro devera, obrigatoriamente, enviar os

seguintes documentos digitalizados:

a) diploma de graduacgido ou atestado de previsdo de conclusdo do curso antes do
periodo de matricula (o curso deve ser reconhecido pelo Ministério da Educagdo —
MEC ou equivalente em caso de instituicdo estrangeira, com autenticagdo por 6rgao
competente). O candidato devera apresentar copia autenticada do documento
original em até 10 (dez) dias apds o inicio da sua frequéncia nas aulas da Univates;

b) histérico escolar da graduacéo;

c) carteira de identidade ou outro documento de identificagcao civil aceito legalmente;

d) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
e) certidao de nascimento ou de casamento;

f) comprovante do pagamento da taxa de inscricdo no valor vigente (R$ 100,00 (cem

reais));

g) curriculo Lattes documentado (http://lattes.cnpq.br) (obs.: a documentacdo deve ser

encaminhada considerando o Anexo 1 deste Edital);
h) projeto de pesquisa do candidato, conforme Anexo 2;

i) os candidatos optantes pela vaga reservada as agbes afirmativas deverdo observar
as orientagdes do Anexo 5 e, se necessario, entregar a documentacdo exigida no

Anexo 6 deste Edital.

1.3.2 No ato da inscricdo, o candidato estrangeiro devera, obrigatoriamente, enviar os

seguintes documentos digitalizados:

a) diploma de graduacdo ou atestado de previsdo de conclusdo do curso antes do
periodo de matricula (o curso deve ser reconhecido pelo MEC ou equivalente em
caso de instituicdo estrangeira, com autenticacdo por 6rgdo competente). O
candidato devera apresentar cépia autenticada do documento original em até 10

(dez) dias apds o inicio da sua frequéncia nas aulas da Univates;
b) passaporte;
c) certidao de nascimento ou de casamento ou documento equivalente;

d) comprovante do pagamento da taxa de inscricdo no valor vigente (R$ 100,00 (cem

reais));

e) curriculo documentado (obs.: a documentagdo deve ser encaminhada considerando

o Anexo 1 deste Edital);
f) projeto de pesquisa, conforme Anexo 2.

1.3.3 Observagoes:

a) os diplomas estrangeiros deverao ser traduzidos por tradutor juramentado (exceto os
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obtidos em paises do Mercosul e os versados em lingua espanhola) e apostilados
no caso de sua origem ser de um pais signatario da Convenc¢ao de Haia,
conforme Resolugao n2 228, de 2016, do Conselho Nacional de Justica (disponivel
em:
https://www.cnj.jus.br/poder-judiciario/relacoes-internacionais/apostila-da-haia/paises-
signatarios/). No caso de pais nao signatario da Convencdao de Haia, os
documentos deverao ser autenticados por autoridade consular competente;

b) apés o término do periodo de inscrigbes, ndo sera possivel alterar nenhum dos
dados informados;

c) a falta de qualquer documento constante nos itens 1.3.1 e/ou 1.3.2 implicara a ndo
homologagéao da inscrigdo do candidato;

d) sob nenhuma hipétese o valor pago pela taxa de inscrigdo sera reembolsado;

e) os candidatos ao mestrado que ainda nao concluiram sua graduagcdo e que
pretendem participar da selegdo devem apresentar documento comprobatério da
previsdo de conclusdo para data anterior ao inicio do curso. O candidato devera
apresentar o cépia autenticada do diploma em até 10 (dez) dias apds o inicio da sua
frequéncia nas aulas da Univates;

f) os candidatos que optarem por concorrer a vaga reservada as agoes afirmativas
devem verificar as exigéncias de documentagao dispostas nos Anexos 5 e 6.

1.4 Do numero de vagas

1.4.1 Esta selegdo visa ao preenchimento de até 15 (quinze) vagas, distribuidas nas trés
linhas de pesquisa do Programa, de acordo com a capacidade de orientagcao dos docentes,
observando-se o seguinte:

a) do total de vagas, 1 (uma) delas sera reservada para candidatos estrangeiros;

b) caso n&o haja candidatos estrangeiros inscritos, a Comissdo de Sele¢do podera
disponibilizar a vaga para os demais candidatos brasileiros;

c) ainda, do total de vagas, 1 (uma) delas sera destinada/reservada conforme item
1.4.3.

1.4.1.1 Em caso de empate, aplicar-se-a o previsto no item 4.6 do presente Edital.

1.4.2 No momento da inscrigdo, o candidato devera formalizar a escolha da linha de
pesquisa a que vai se vincular. O processo de avaliagdo das Etapas Il e lll, como sera
explicitado mais adiante, sera realizado considerando a organizagao das linhas de
pesquisa do PPGEnsino.

1.4.3 Na possibilidade de bolsas de estudo, uma vaga com bolsa sera reservada para
candidatos que se enquadrem nas categorias contempladas pela Politica de Acoes
Afirmativas da Univates (pessoas negras, indigenas, quilombolas, homens e mulheres trans
e pessoas com deficiéncia), conforme Resolugdo n® 084, de 25 de outubro de 2024, que
aprova a Politica de A¢des Afirmativas da Universidade do Vale do Taquari - Univates.
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1.4.3.1 Todos os candidatos inscritos na modalidade de acdes afirmativas concorrem a uma
unica bolsa reservada, nos termos do item 1.4.3, independentemente do segmento
populacional ao qual pertengam.

1.4.3.2 Os candidatos inscritos para concorrer a vaga reservada as agoes afirmativas
estardo automaticamente concorrendo também as vagas de ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagao geral no processo seletivo.

1.4.3.3 Os candidatos optantes pela vaga reservada deverdao atender integralmente as
condi¢cdes estabelecidas nos itens 1.3 deste Edital e no Anexo 5, que apresenta as
exigéncias e a documentagao comprobatdria para cada segmento contemplado pela Politica
de Acbes Afirmativas da Univates.

1.4.3.4 Candidatos autodeclarados pretos, pardos e transgéneros deverdo preencher
declaracao, conforme Anexo 6 deste Edital, e participar de banca de heteroidentificagao, que
sera realizada por videoconferéncia, conforme item 1.2 deste Edital.

1.5 Das linhas de pesquisa
As linhas de pesquisa sao:

1) Docéncia, Sociedade e Linguagens;
2) Docéncia e Tendéncias no Ensino;
3) Docéncia e Curriculo: criagdes, diferengas e pluralidades.

2. Dos procedimentos da selegao
2.1 O processo de selegao consiste em:

a) analise do curriculo Lattes documentado (documentos comprobatérios devem ser
anexados e estar numerados e organizados na sequéncia informada no quadro de
pontuacio) de cada candidato, de acordo com os critérios e valores especificados no
Anexo 1 deste Edital;

b) analise do projeto de pesquisa do candidato, conforme Anexo 2 deste Edital;

c) defesa oral do projeto por videoconferéncia.

Obs.: casos omissos referentes a pontuacao serdo avaliados e decididos pelo Conselho do
PPGEnsino.

211 A avaliagcdo do curriculo documentado dar-se-a pela analise dos documentos
comprobatorios, que devem ser organizados na sequéncia informada no quadro de
pontuacao, de acordo com os critérios e valores especificados no Anexo 1 deste Edital. Em
caso de nao encaminhamento do curriculo e dos comprovantes, o candidato estara
automaticamente desclassificado da selegao.
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2.1.2 O projeto de pesquisa deve ser estruturado conforme o Anexo 2 deste Edital de
selecdo. Em caso de ndo encaminhamento do projeto, o candidato estara automaticamente
desclassificado da selecéo.

21.3 A defesa oral do projeto sera realizada por videoconferéncia, tendo duragéo
aproximada de 30 (trinta) minutos, com banca composta por docentes vinculados a linha de
pesquisa escolhida pelo candidato no ato da inscricdo. A defesa sera feita oralmente, sem o
apoio de apresentagdo de slides. Em caso de ndo comparecimento, o candidato estara
automaticamente desclassificado da selegao.

2.1.3.1 A seguir constam as exigéncias minimas para a realizacao da defesa oral do projeto
de pesquisa por videoconferéncia:

a) é necessario ter conexado com internet preferencialmente de 3 a 5 Mb;

b) recomenda-se a utilizagdo de fones de ouvido com microfone.

2.1.3.2 Orientagdes para a defesa oral do projeto de pesquisa:

a) procure um ambiente silencioso e reservado para realizar a defesa oral do projeto de
pesquisa;

b) teste os equipamentos com antecedéncia para nao haver imprevistos;

c) organize o ambiente para que a iluminacao de lampadas, janelas e portas esteja de
frente para o seu rosto, e ndo em suas costas. Se o ambiente utilizado for escuro,
recomenda-se que vocé ligue uma lampada de modo a iluminar seu rosto;

d) cuidado com o fuso horario de sua regido. A defesa oral do projeto de pesquisa
sera marcada de acordo com o horario oficial de Brasilia;

e) esclareca sempre suas duvidas com a Secretaria do PPGEnsino com antecedéncia.

2.1.3.3 Orientagdes ao candidato para a banca de heteroidentificacao:

a) documento de identificagdo: apresentar documento oficial com foto para
identificacao;

b) fundo: utilizar um fundo neutro e claro, preferencialmente branco, atras de vocé;

c) iluminagao: garantir uma boa iluminagao frontal no seu rosto, evitando sombras;

d) vestimenta: usar roupas sem estampas que possam desviar a atengao da banca;

e) acessorios: nao utilizar acessorios que cubram o rosto ou cabelo, como bonés,
oculos de sol, lengos etc. Se usar 6culos de grau, a banca podera pedir que os retire
momentaneamente. Evitar quaisquer outros aderecos que possam alterar o processo
de aferigdo, como maquiagem, por exemplo;

f) cabelo: se tiver cabelo comprido ou volumoso, manté-lo solto para melhor
visualizacao;

g) posicionamento: posicionar a camera para que seu rosto, ombros e bracos fiquem
visiveis de forma clara;

h) conexao e equipamento: testar previamente sua conexdo de internet, camera e
microfone para evitar problemas técnicos durante a entrevista;

i) camera: manter a camera aberta e o espaco iluminado durante todo o processo de
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afericao.

3. Da avaliagao
a) Etapa classificatoria |: analise do curriculo;
b) Etapa classificatéria Il: avaliagado do projeto de pesquisa;
c) Etapa classificatéria Ill: avaliagdo da defesa oral do projeto de pesquisa.

4. Da classificagao final
4.1 Seréo atribuidas 3 (trés) notas ao candidato, observando-se o especificado a seguir:

Nota Explicagcao

Nota 1 (um) Equivale a soma da pontuacgao obtida na analise do curriculo documentado: de
0 (zero) a 40 (quarenta).

Nota 2 (dois) Equivale a avaliagédo do projeto de pesquisa: de 0 (zero) a 20 (vinte).
Nota 3 (trés) Equivale a avaliagdo da defesa oral do projeto de pesquisa: de 0 (zero) a 40
(quarenta).

4.2 Para obtencao da classificagao final dos candidatos, utiliza-se a soma da nota 1 (um), da
nota 2 (dois) e da nota 3 (trés).

4.3 A classificacdo é feita em ordem decrescente, para cada uma das trés linhas de
pesquisa do Programa, a partir da pontuagcdo maxima obtida individualmente pelos
candidatos, respeitadas as 15 (quinze) vagas disponiveis para o ingresso em 2027 no
Mestrado em Ensino.

4.4 No caso da vaga reservada as acoes afirmativas, sera considerado apto para receber a
bolsa o candidato melhor classificado entre os inscritos nessa modalidade, desde que
atenda as exigéncias estabelecidas neste Edital.

4.4.1 Os demais candidatos inscritos na modalidade de agdes afirmativas que ndo sejam
selecionados para a vaga reservada continuardo concorrendo as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com sua classificagao geral.

4.5 No caso da vaga reservada aos candidatos estrangeiros, sera selecionado o candidato
melhor classificado entre os inscritos estrangeiros, desde que atenda as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

4.6 Em caso de empate, para efeito de classificacao, sera dada a preferéncia a quem:
a) obteve a nota 1 (um) mais alta;
b) obteve a nota 3 (trés) mais alta;
c) obteve a nota 2 (dois) mais alta;
d) obteve nota maior no item Producao técnica/cientifica;
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4.6.1 Persistindo o empate, sera feito sorteio publico.

4.7 Estara automaticamente desclassificado do processo seletivo o candidato que nao
entregar a documentagao, conforme estabelecido neste Edital, ou nao comparecer a
qualquer uma das etapas do processo seletivo.

5. Da divulgagéao dos resultados

5.1 A classificagcado dos candidatos sera divulgada até o dia 19 de novembro de 2026, apds
homologagéo pelo Conselho do Curso, no link https://www.univates.br/institucional/editais e
na pagina do PPGEnsino (www.univates.br/ppgensino/processo-seletivo).

5.1.1 A interposicdo de recursos podera ser realizada até 23 de novembro de 2026,
conforme cronograma deste Edital, por meio de protocolo, a Secretaria de Pds-Graduagéo
Stricto Sensu e Pesquisa, até as 18h (conforme horario de Brasilia). O recurso sera avaliado
pelo Conselho do PPGEnsino e pela banca de heteroidentificagdo, em uUnica e ultima
instancia.

5.2 O candidato que desejar descricdo completa de sua pontuagcdo podera solicita-la a
Secretaria de Pés-Graduacgao Stricto Sensu por meio do e-mail ppgensino@univates.br, no
prazo maximo de 10 (dez) dias apds a divulgagao da classificagao final.

5.3 Poderéao ser selecionados mais estudantes do que o numero previsto neste Edital, caso
haja capacidade de orientagao por parte dos professores.

5.4 O resultado final sera divulgado até o dia 25 de novembro de 2026, apés homologagao
pelo Conselho do PPGEnsino, no link hitps://www.univates.br/institucional/editais e na
pagina do PPGEnsino (https://www.univates.br/ppgensino/).

6. Da matricula

6.1 O candidato deve informar a Secretaria de Pés-Graduagao Stricto Sensu, pelo e-mail
ppgensino@univates.br, até o dia 30 de novembro de 2026, seu interesse ou ndo em
confirmar a matricula e a forma de pagamento, ou seja, a vista ou parcelado.

6.2 Se ja tiver cursado alguma disciplina como estudante nao regular, o candidato devera
anexar declaragao, no e-mail de confirmagdo da matricula, solicitando o aproveitamento do
componente curricular no contrato regular do Mestrado em Ensino.

6.3 Nao serdo aceitas matriculas de estudantes inadimplentes com a Univates. Nesse caso,
o selecionado perde a vaga e o candidato subsequente € chamado.

6.4 Os candidatos selecionados deverao apresentar cépia autenticada do diploma original
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da graduacao em até 10 (dez) dias apds o inicio da sua frequéncia nas aulas da Univates.

6.5 A ndo realizacdo da matricula implica a desisténcia do candidato, perdendo assim todos
os direitos adquiridos pela classificagdo no processo de selegéo.

6.6 A data de defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de graduagido do candidato
selecionado para receber bolsa de estudo deve ser anterior a data da implementacdo da
bolsa pela agéncia de fomento, sob pena de perda da bolsa de estudo.

7. Da duragao e exigéncias do Mestrado do PPGEnsino
7.1 A duragao minima do Mestrado € de 12 (doze) meses € a maxima, de 24 (vinte e quatro)
meses.

7.2 As exigéncias para a obtenc¢do do diploma de Mestre em Ensino sdo estabelecidas no
Regimento do curso.

7.3 Horario das aulas:
a) regime regular: aulas em sextas-feiras a noite (19h as 22h) e sabados de manha (9h
as 12h);
b) regime intensivo: aulas em janeiro e julho, de segunda a sexta-feira, nos turnos
manha (9h as 12h) e tarde (14h as 17h).

7.4 Previsao de inicio das atividades:

a) o regime intensivo inicia suas atividades em janeiro de 2027;
b) o regime regular inicia suas atividades em marco de 2027.

7.41 As datas de inicio das atividades podem ser alteradas conforme cronograma da
Instituicdo ou por decisdo do Conselho do Curso.

8. Das disposic¢oes finais

8.1 A inscricdo no processo de selecdo implica, por parte do candidato, a aceitagao integral
das normas do Regimento do PPGEnsino, deste Edital e dos instrumentos reguladores da
Pdés-Graduacido da Univates e da Coordenacado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — Capes.

8.2 Casos omissos serdo avaliados pelo Conselho do PPGEnsino.

8.3 Informagdes podem ser obtidas pelo e-mail ppgensino@univates.br ou pelo telefone (51)
3714-7058, ramal 5618.

9. Dos anexos
a) Anexo 1 — Critérios e valores para analise do curriculo Lattes;
b) Anexo 2 — Critérios para o projeto de pesquisa;
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c) Anexo 3 — Relagao dos docentes e das respectivas linhas de pesquisa do Mestrado
em Ensino;

d) Anexo 4 — Relagao de linhas de pesquisa, macroprojetos e eixos do PPGEnsino;

e) Anexo 5 — Orientagdes sobre a vaga reservada as acgdes afirmativas;

f) Anexo 6 — Autodeclaragao de candidato negro (preto ou pardo) ou pessoa trans.

Evania Schneider
Reitora da Universidade do Vale do Taquari -
Univates
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Anexo 1 — Critérios e valores para analise do curriculo Lattes

Item Pontuacao Critério Orientagao
Cada semestre completo de atuagao
vale 0,5 ponto. Um documento pode | Todos os documentos
indicar varios semestres de atuagao. | comprobatdrios de
Experiéncia Tempo de atuagao concomitante experiéncia profissional
o 0 a 2 pontos . : :, - .
profissional na sera desconsiderado. E importante deveréo ser indicados
area do Ensino que fique evidenciado o tempo a ser | como arquivo 1 e
considerado, pela indicagao da data | organizados em um
de inicio e de fim, quando for o unico pdf.
caso, ou de vigéncia atual.
L Todos os documentos
- Espema_llzagao'ou mestrad_o comprobatérios de
Espedializacio ou IrEedconheNC:ldo1 rz)a areta qe Ensino ou especializagio ou
0 a 1 ponto ucaggo_( o pon 0); ou mestrado deverao ser
mestrado - Especializagdo ou mestrado indicados como arauivo
reconhecido em outra area (0,5 , qu
2 e organizados em um
ponto). -
unico pdf.
Todos os documentos
Apresentacgao de trabalhos em comprobatdrios de
. eventos cientificos e palestras, apresentacao de
Apresentacao de . - ~
0 a 2 pontos oficinas e cursos ministrados, trabalhos deverao ser
trabalhos . - .
relacionados ao Programa. Cada indicados como arquivo
item vale 0,2 ponto. 3 e organizados em um
unico pdf.
Modalidades:
- participagdo em projeto de
pesquisa, de extensdo, de iniciagdo
a docéncia ou de Residéncia
Pedagdgica, por no minimo um ano
por projeto: 1,0 ponto por ano;
- coordenagdo de projeto de
pesquisa, de extensao, de iniciagcao
a docéncia ou de Residéncia | 10d0S 0S dQ(?umentos
~ Pedagdgica, por no minimo um ano compro~bat(.)r|os, ,de
Formacgao o . formacao cientifica e
N por projeto: 1,0 ponto por ano; o .
cientifica e 0 a 2 pontos . ~ . . pedagogica deverdo ser
o - orientacao de bolsista de pesquisa, | . .. .
pedagodgica N o .| indicados como arquivo
de extensdo, de iniciagdo a .
docanci g Residanci 4 e organizados em um
ocenc’|a. ou e esidéncia [ ., ..o odf.
Pedagdgica: 0,2 ponto  por
aluno/ano de orientagdo (limitado a
1,0 ponto);

- orientagdo de trabalho de
conclusdo de curso ou de
monografia em nivel de
especializagdo: 0,2 ponto por
aluno/ano de orientagao (limitado a
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1,0 ponto).

Modalidades:

- publicagéo de artigos cientificos na
area de Ensino. Pontuarda da
seguinte maneira: Qualis A1, A2, A3
e A4 = 1 ponto; Qualis B1, B2, B3,
B4, B5 e C = 0,7 ponto; demais
artigos cientificos = 0,3 ponto.
CONSIDERA-SE O QUALIS DE
2021-2024. Apresentar o artigo
completo, incluindo,
obrigatoriamente, o respectivo ISSN;

- publicagdo de capitulo de livro,
com o minimo de 6 paginas: 0,5
ponto por capitulo. Apresentar o
capitulo do livro completo, além da
capa e da ficha -catalografica | Todos os documentos
(Ilmltado a pontuagao de até 2,0 comprobatérios de
pontos); producao

Producéao técnical/cientifica

L. e 0 a 3 pontos L . . - .
técnica/cientifica - organizagdo ou autoria de livros, | deverao ser indicados
com no minimo 50 paginas | como arquivo 5 e
comprovadas: 1,0 ponto. Apresentar | organizados em um

a ficha catalogréfica, | Unico pdf.
obrigatoriamente, com ISBN

(limitado a pontuagcédo de até 2,0

pontos);

- publicagdo em anais de eventos
cientificos com até quatro paginas:
0,1 ponto por trabalho. Apresentar o
texto completo, incluindo o]
respectivo ISSN ou ISBN;

- publicacdo em anais de eventos
cientificos com cinco ou mais
paginas: 0,2 ponto por trabalho.
Apresentar o texto completo,
incluindo o respectivo ISSN ou
ISBN.

Observagdo: a apresentacao das informagdes completas é de responsabilidade do
candidato. A banca examinadora nao fara buscas em links que remetam aos documentos.
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Anexo 2 — Critérios para o projeto de pesquisa

PROCESSO DE SELEGAO PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENSINO

1 — Linha de pesquisa

(
(
(

2 —

) Docéncia, Sociedade e Linguagens
) Docéncia e Tendéncias no Ensino
) Docéncia e Curriculo: criagdes, diferencas e pluralidades

A escrita do projeto deve contemplar, pelo menos, os seguintes itens:
a) |justificativa da escolha da linha de pesquisa e do tema;

b) objetivos da investigacdo a ser realizada;

¢) fundamentacao tedrica com referenciais;

d) descricdo dos procedimentos metodolégicos.

O texto deve ser identificado com o nome do candidato e deve deixar explicita a
escolha da linha de pesquisa. Além disso, deve conter no minimo duas e no maximo
cinco paginas, digitadas em fonte Arial, tamanho 12, espagamento entre as linhas de 1,5,
com alinhamento justificado.



Edital n® 056/Reitoria/Univates, de 15/06/2026 13

Anexo 3 — Relagao dos docentes e das respectivas linhas de pesquisa do Mestrado
em Ensino

Professor(a)

Linha(s) de pesquisa

Andreia Aparecida Guimaraes Strohschoen

Docéncia e Tendéncias no Ensino

Angélica Vier Munhoz

Docéncia e Curriculo: criacdes, diferencas e
pluralidades

laudia Inés Horn

Docéncia, Sociedade e Linguagens

Derli Juliano Neuenfeldt

Docéncia, Sociedade e Linguagens

EFabian legari

Docéncia e Curriculo: criacdes, diferencas e
pluralidades

leda Maria Giongo

Docéncia e Tendéncias no Ensino

line Silv ilv

Docéncia, Sociedade e Linguagens

Jane Herber

Docéncia e Tendéncias no Ensino

¢ Claudio Del P

Docéncia e Tendéncias no Ensino

Kari Lucia Forneck

Docéncia, Sociedade e Linguagens

Maria Madalena Dullius

Docéncia e Tendéncias no Ensino

Marli Teresinha Quartieri

Docéncia e Tendéncias no Ensino

Morgana Doménica Hattge

Docéncia e Curriculo: criagdes, diferencas e
pluralidades

Neli Teresinha Galarce Machado

Docéncia, Sociedade e Linguagens

Nélia Maria Pontes Amado

Docéncia e Tendéncias no Ensino

Rogério José Schuck

Docéncia, Sociedade e Linguagens

Rosiene Almeida Souza Haetinger

Docéncia, Sociedade e Linguagens

zana Felden hwertner

Docéncia e Curriculo: criagbes, diferencas e
pluralidades



http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4776182H4
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4739374P2
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4732041H7
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4730901U2
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4739374D3
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4780756D0
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4750516E3
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4730789T7
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4730797P9
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4137374P6
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4763410A6
https://orcid.org/0000-0002-5768-9633
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4774647P8
https://orcid.org/0000-0003-0017-4775
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4769496J2
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Anexo 4 — Relagao de linhas de pesquisa, macroprojetos e eixos do PPGEnsino

Area de concentragao: Alfabetizacéo Cientifica e Tecnoldgica

Linha de pesquisa 1: Docéncia, Sociedade e Linguagens

Macroprojeto: Docéncia, sociedade e linguagens: interfaces entre o ensinar e o aprender

Eixo 1: Infancias, criangas e docéncias

Eixo 2: Corpo e ensino

Eixo 3: Cultura e sociedade

Eixo 4: Ensino, linguagens e tecnologias

Eixo 5: Ensino, subjetividades e TDIC

Linha de pesquisa 2: Docéncia e Tendéncias no Ensino

Macroprojeto: Ensino, aprendizagem e formacao docente: tendéncias pedagdgicas da Educacéo
Basica ao Ensino Superior

Eixo 1: Educagdao em Ciéncias: ensino e aprendizagem, articulagbes entre pesquisa e praticas
profissionais

Eixo 2: Formagdo docente e tendéncias no ensino: (re)pensando processos de ensino e de
aprendizagem

Eixo 3: Ensino e aprendizagem mediados por metodologias ativas e pedagogia empreendedora na
Educagéao Basica e no Ensino Superior

Linha de pesquisa 3: Docéncia e Curriculo: criagbes, diferencas e pluralidades

Macroprojeto: A aula como criagao: interfaces com a docéncia, o ensinar e o aprender

Eixo 1: Ensino e diferengas

Eixo 2: Arquivo, docéncia e criagao
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Anexo 5 — Orientagoes sobre a vaga reservada as agoes afirmativas

1. Para inscri¢goes de candidatos optantes pelas vagas reservadas aos grupos sociais
das ac¢oes afirmativas, é obrigatéria a documentagao descrita a seguir:

1.1 Pessoas com deficiéncia — PCDs:

a) anexar laudo médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes, que devera ser legivel e conter carimbo com
0 nome, a assinatura e o numero de inscrigdo do médico no Conselho Regional de Medicina
— CRM, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, com citagao por extenso
do nome do candidato;

b) anexar copia de documento oficial de identificagao e CPF ao laudo médico;

c) no caso de pessoa com deficiéncia auditiva, o laudo a que se refere a alinea “a” devera
ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes;

d) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo a que se refere a alinea “a” devera ser
acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual, emitido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes.

1.1.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia, para os fins previstos no Decreto Estadual n?
56.229, de 07/12/2021, aquelas que se enquadrarem em uma das seguintes categorias:

| — deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagcdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que n&o produzam dificuldades para o desempenho de
atividades;

Il — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz
(a surdez unilateral ndo qualifica a pessoa com deficiéncia para o fim de disputar as vagas
reservadas);

[l — deficiéncia visual: visdo monocular; cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,05 (zero virgula zero cinco) no melhor olho, com a melhor corregéo Optica; a
baixa vis&o, que significa acuidade visual entre 0,3 (zero virgula trés) e 0,05 (zero virgula
zero cinco) no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica; os casos nos quais a somatodria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° (sessenta graus);
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores;

IV — deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos de idade e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, como:

i) comunicagao;

ii) cuidado pessoal;
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iii) habilidades sociais;

iv) utilizagcdo dos recursos da comunidade;

V) saude e seguranca;

vi) habilidades académicas;

vii) lazer;

viii) trabalho;

IV — deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

1.2 Pessoas pretas ou pardas:

a) documento de autodeclaragdo de pessoa preta ou parda (Anexo 6 deste Edital), de
acordo com o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, e participacdo em banca de heteroidentificacdo, conforme previsto no item 1.4.3.4.

1.3 Pessoas quilombolas:

a) apresentar Declaragcdo de Autorreconhecimento, emitida pela Fundagido Cultural
Palmares — FCP, e uma declaracdo de pertencimento étnico, assinada por liderancas da
comunidade.

1.4 Pessoas indigenas:

a) apresentar Registro Administrativo de Nascimento de Indigena — Rani, ou Declaracao de
Pertencimento Etnico: se ndo houver Rani, pode ser utilizada uma declaracdo de
pertencimento étnico, expedida por uma associacdo local ou subscrita por liderancas da
comunidade, dependendo se a comunidade possui ou nao personalidade juridica.

1.5 Pessoas transgéneros:

a) documento de autodeclaragdo de identidade transgénero apresentado pelo candidato no
ato da inscricdo (Anexo 6 deste Edital) e participacdo em banca de heteroidentificacao,
conforme previsto no item 1.4.3.4.

2. Competira a comissao especifica da Univates:
a) avaliar a veracidade dos documentos apresentados pelos candidatos;
b) realizar banca para fins de comprovacéao de heteroidentificagcéo.

21 A comissdo especifica da Univates reserva-se o direito de solicitar documentos
complementares, caso seja necessario, para a avaliagcdo da condicdo declarada na
inscricao.

2.2 A decisdo da comissao que nao reconhega a condicdo da pessoa inscrita para a vaga
destinada a politica de acbes afirmativas torna sem efeito a opgao de concorrer a vaga
reservada, mas permite que o candidato siga no processo de selecdo disputando entre as
vagas de ampla concorréncia, desde que atenda a todos os requisitos para participagao no
processo seletivo.
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2.3 Eventuais recursos interpostos devem observar o disposto no item 1.2 do presente
Edital.

2.4 Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados e/ou na
declaracao do candidato de pertencimento a algum dos segmentos destinatarios da reserva
de vagas, sera reconhecida a nulidade da inscrigdo e de todos os atos subsequentes, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades legais e de responsabilizacao civil e criminal do
candidato.



Edital n® 056/Reitoria/Univates, de 15/06/2026 18

Anexo 6 — Autodeclaragao de candidato negro (preto ou pardo) ou pessoa trans

Nome completo e sem abreviagdes:

DECLARO, nos termos da legislagdo em vigor, que me identifico como:
[ IPRETO(A)[ ] PARDO(A)[ ] PESSOA TRANS

e desejo me inscrever para concorrer a vaga destinada as acgles afirmativas, nos termos
estabelecidos no Edital do processo de selegédo para o Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu
em Ensino — Mestrado Académico da Universidade do Vale do Taquari - Univates.

DECLARO, ainda, que as informagdes prestadas nesta declaragcdo sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) a
desvinculacao do curso e as san¢des prescritas na legislagdo em vigor.

Finalmente, DECLARO concordar com a divulgacdo de minha condigdo de optante por vagas
destinadas as agdes afirmativas, nos documentos e listas publicados durante o processo seletivo.
Autorizo também a Comissao de Heteroidentificagdo de Pessoas Negras (Pretas ou Pardas) e Trans
da Univates a me fotografar e/ou filmar para fins de registro, sendo essa imagem utilizada apenas
para o procedimento de heteroidentificagao.

Lajeado, ........ (o LTS de 202_.

Assinatura do(a) candidato(a)

ESPAGCO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL
CONFIRMAGAO DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Candidato(a) apto(a) para concorrer as vagas reservadas para candidatos negro (preto ou pardo) ou
pessoa trans:

Sim( )Nao( )

Parecer da Comissao Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome Nome Nome
CPF CPF CPF
Nome Nome
CPF CPF

Assinado digitalmente por EVANIA SCHNEIDER
Reitor(a)

CPF: 506.751.330-68

Data: 15/06/2026 08:43
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