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GESTAO ORGANIZACIONAL

O desenvolvimento de uma regido passa necessariamente pela competitividade das empresas
que dela participam. A 1* Edi¢ao da Revista Destaques de 2012, destinada ao Centro de Gestao
Organizacional, apresenta uma série de reflexdes e preocupagdes de nossos alunos e professores
relacionadas a gestao das organiza¢des do Vale do Taquari. Os estudos estao direcionados para
analisar a percepg¢ao dos formandos de 2011 do curso de Administracdo sobre o tema gestao de
carreiras, relatar experiéncias e praticas de beneficios flexiveis no Brasil, os principais motivadores
e os receios das empresas na sua implantagao, analisar a viabilidade de implementar a forma de
qualificagdo e desenvolvimento de pessoal, chamada coaching, em uma agencia bancaria, identificar
o estilo de lideranga dos profissionais que ocupam cargos formais de chefia, identificar os fatores
que podem influenciar o processo de decisao de compra de leite em po, verificar os impactos no
tratamento fisioterapéutico e na satisfagao dos pacientes com a utilizagdo do videogame Nintendo®
WII, identificar, por meio dos atuais lideres, qual o perfil, as competencias que estdo sendo exigidos
ou procurados nos futuros lideres das Institui¢des Financeiras, analisar procedimentos adotados
e propor melhorias na Logistica Interna, estudar o Layout e analisar a planta e a estrutura de
operagdes, conhecer a terminologia utilizada nos processos de exportagao de produtos por meio de
terminais portuarios localizados na Regiao Sul do Brasil, bem como identificar fatores que possam
influenciar as empresas no momento da escolha do porto maritimo para envio de suas mercadorias
ao exterior. Os trabalhos apresentados pelos alunos e professores retratam as multiplas questdes
e os desafios que envolvem as organiza¢des do Vale do Taquari, bem como as contribui¢oes que
podemos oferecer para a melhoria de sua competitividade.

Adalberto Schnorrenberger

Coordenador desta edicao
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