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Resumo: O professor precisa ser criativo e flexivel em escolher procedimentos visando
integrar o contetido, a disponibilidade do tempo e as particularidades de cada assunto,
possibilitando um melhor desenvolvimento da capacidade cognitiva dos alunos. A
presente pesquisa, de cunho descritiva e abordagem quanti-qualitativa, embasada
em pesquisa bibliografica e levantamento de dados, objetivou destacar a utilizagao da
Aprendizagem Baseada em Problemas, nas aulas da disciplina de Contabilidade, no
curso Técnico em Administracao, do Centro de Educagao Profissional da Universidade
do Vale do Taquari — Univates. Buscou-se também descrever o desenvolvimento
da metodologia ativa utilizada com o grupo de alunos num intervalo de trés aulas,
bem como investigar as percepgdes quanto a eficiencia do método, por meio de um
questionario. Os dados sugerem que os alunos perceberam que aprendem melhor,
quando participam de forma ativa e desafiadora, em condi¢des de aplicar o aprendizado
experimentado em sala de aula em situagdao que se apresentam nas empresas onde
atuardao. Os respondentes afirmam, em sua maioria, que percebem a estratégia de
ensino utilizada como aspecto favoravel ao bom funcionamento da dinamica em sala
de aula, e éxito no relacionamento entre professor e alunos.

Palavras-chave: Metodologias ativas. Aprendizagem Baseada em Problemas. ABP.

1 INTRODUCAO

As Institui¢des de Ensino Técnico e Profissional sao responsaveis pela
formagao de profissionais qualificados, para atuarem nas mais diversas areas.
Nesse sentido, deve existir uma constante busca da melhoria do processo de
ensino e aprendizagem, para garantir a qualidade da educagao profissional.

1 Graduado/Bacharel em 2002 no Curso de Ciéncias Contabeis. Académico do Curso de Pos-
Graduagao Lato Sensu - Especializagao em Docéncia na Educagao Profissional da UNIVATES.

2 Professor da UNIVATES. Mestre em Ambiente e Desenvolvimento.
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Gil (2015, p. 79) destaca que “requer-se, portanto, competeéncia do
professor para proceder ao diagnostico das necessidades e das expectativas dos
estudantes com vistas a prescrever as medidas educativas mais adequadas”.
Assim, cabe ao professor o discernimento de avaliar os passos didaticos com
bom senso e clareza, incentivando a proatividade dos alunos no sentido que eles
participem efetivamente das aulas, buscando a solu¢ao de problemas por meio
da curiosidade, e do apoio em leituras, pesquisas, bem como desenvolvendo a
habilidade de perguntar em detrimento da mera decoreba de respostas.

Para Moran (2013), a escola padronizada exige resultados previsiveis
enquanto que a sociedade do conhecimento se baseia em competéncias
cognitivas, pessoais e sociais exigindo proatividade, colaboragdo e visao
empreendedora. Assim, as instituicdes de ensino precisam promover a
producgao e desenvolver novos conhecimentos e metodologias ativas para
melhorar o processo de ensino e aprendizagem.

Segundo Berbel (2011), as metodologias ativas tém o objetivo de
potencializar a curiosidade, em que os alunos se inserindo os alunos na teoria
e trazendo elementos novos, ainda ndo considerados nas aulas ou na propria
perspectiva do professor.

Para Moran (2013), a priori, para que os alunos sejam proativos,
havera uma necessidade de adotar metodologias em que eles se envolvam
em atividades cada vez mais complexas, em que tenham que tomar decisdes e
avaliar os resultados, com apoio de materiais relevantes.

Com a utilizagdo de metodologias ativas, o papel do professor passa a
ser de facilitador no processo de aquisi¢ao do conhecimento, e para isso, precisa
organizar o processo, tornando o ambiente mais dinamico e incentivando a
cooperagao entre pares no ambiente de sala de aula.

O objetivo deste trabalho é verificar, na percepcao do docente e
na avaliagdo dos alunos, possiveis reflexos da aprendizagem baseada em
problemas, conhecida pela sigla ABP, na disciplina de Contabilidade, no
curso Técnico em Administracao, do Centro de Educa¢ao Profissional da
Universidade do Vale do Taquari - Univates, com enfoque em fluxo de caixa.

Conforme Anastasiou e Alves (2004), a estratégia de resolugao de
problemas abrange a constru¢ao do conhecimento por meio da estimulagdo
ou ampliagao dos significados aprendidos com relagao a realidade ou area
profissional. H4 uma constante nessa constru¢ao do conhecimento, desde o
levantamento e analise dos dados, até as diversas alternativas de solugao.

No intuito de atingir o objetivo geral, estipulamos os seguintes objetivos
especificos: i) utilizar a Aprendizagem Baseada em Problemas nas aulas sobre
um assunto especifico: fluxo de caixa; ii) descrever a forma de desenvolvimento
da metodologia ativa empregada; iii) investigar as percep¢des dos alunos
quanto a ABP.
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O presente trabalho pode trazer contribui¢des aos professores que
atuam nas disciplinas de Cieéncias Contabeis, que em sua grande maioria, sao
profissionais liberais, sem dedica¢dao a docéncia e, geralmente, nao possuem
formagao pedagogica. Além disso, trabalhos dessa natureza ajudam a geragao
de novos conhecimentos.

O desafio é proporcionar ao aluno a migragao de uma aula expositiva,
centrada no professor e seus contetidos, para uma forma mais aberta, com
perspectivas de tira-lo da zona de conforto, assim o professor deixa de ser o
protagonista na sala de aula e o aluno deixa de ser mero receptor passivo da
informacao.

2 APRENDIZAGEM BASEADA EM PROBLEMAS - ABP

A Aprendizagem Baseada em Problemas ou ABP (também conhecida
pela sigla PBL, iniciais do termo Problem Based Learning) & uma metodologia
ativa que surgiu na Universidade de McMaster, no Canada, em 1969. Berbel
(2011) menciona que essa metodologia, inserida no conjunto das metodologias
ativas, foi inicialmente introduzida no Brasil em curriculos de Medicina, e
depois experimentada em outros cursos. Segundo Ribeiro (2005), constitui-
se em uma estratégia de ensino e aprendizagem que objetiva desenvolver o
raciocinio, habilidades e atitudes. A busca na resolugdo do problema retira
do professor o papel de protagonismo, transferindo-o para o aluno, que &
incentivado a aprender com mais independéncia e de forma colaborativa com
seus colegas.

Para Decker e Bouhuijs (2009), a metodologia ABP conduz o aprendizado
por meio da reflexao, didlogo e da troca de experiéncias, entre professor e aluno,
em que ambos compartilham o processo de construgao do conhecimento, para
serem desenvolvidos em situagdes reais das organizagoes.

Martins e Frezatti (2015), destacam que a ABP é a ponte que liga o ensino
e a pratica empresarial buscando a formagao de profissionais preocupados
em solucionar problemas de exemplos reais das empresas, reduzindo assim a
distancia da teoria e da pratica no ambito académico.

Para Gil (2015), a aprendizagem baseada em problemas e os principios
do construtivismo estao centrados no aluno, baseiam-se no trabalho com
pequenos grupos, os professores como facilitadores e enfatizam a formulagao
de problemas para desenvolver habilidades e para a obtengao de novas
informagoes.

A aprendizagem baseada em problemas inicia com a apresentacao de
um problema, seguido da discussdo em classe, com pesquisa colaborativa e
auxilio do professor estimulando a reflexao.

Ribeiro (2008, p. 30) diz que “o problema deve ser suficientemente aberto
para que ao aluno possa contribuir com algo para sua solugao, ndao somente
a aplicagdao ou copia de material encontrado em livros”. O professor precisa
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propor problemas cotidianos e vivenciados nas empresas para os futuros
profissionais, no intuito de poderem ter a nog¢ao da realidade do dia a dia das
organizagoes.

Para Gil (2015), a ABP da mais énfase na compreensao do assunto
abordado do que na memorizagao, favorece a transferéncia dos conhecimentos,
maior responsabilidade pela propria aprendizagem por parte dos alunos,
aprimoramento do espirito de grupo, aprendizado com maior prazo de
validade no que se refere a pensar, pesquisar e comunicar-se e trabalho em
equipe.

O Quadro 1 apresenta de forma sucinta o papel do aluno e professor no
ensino convencional e na ABP.

Quadro 1 - O papel do aluno e professor no ensino convencional e na ABP

Ensino convencional Metodologia ABP

Professor Professor

- Fungao de especialista ou autoridade - Orientador, co-aprendiz ou consultor;

formal; - Trabalho em equipe;

- Trabalho isolado; - Ensina ao aluno gerenciar sua

- Transmissor de informac&o aos alunos; | aprendizagem;

- Contetido organizado em aula - Curso organizado em problemas reais;

expositiva; - Estimulo ao trabalho interdisciplinar.

- Trabalho individual por disciplina.

Aluno Aluno

- Receptores passivos da informacéo; - Valorizagao do conhecimento prévio;

- Trabalho individual isolado; - Interagdo com colegas e professores;

- Transcri¢ao, memorizagdo e repeti¢ao; |- Fung¢ao de buscar e construir o

- Aprendizagem individualista e conhecimento;

competitiva; - Aprendizagem em ambiente

- Busca resposta certa para sair bem na colaborativo;

prova; - Busca questionar e equacionar

- Avalia¢ao dentro de contetidos problemas;

limitados; - Analise e solu¢do ampla de problemas;

- Avaliagao somativa e s6 o professor - Aluno e o grupo avaliam contribui¢des;

avalia; - Trabalho em grupo para buscar

- Aula baseada em transmissao da solugbdes;

informagao. - Conhecimento é aplicado em varios
contextos.

Fonte: Do autor, com base em Barbosa e Moura (2013, p.59).

Segundo Escrivao e Ribeiro (2009), outros beneficios da ABP que
cabem destaque sao: uma maior participagdo dos alunos em sala de aula;
interagao professor-aluno e aluno-aluno; diversidade de visdes sobre os temas;
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aproximagdo da teoria com a pratica, maior envolvimento e comprometimento
com a disciplina.

Young Digital Planet (2016), aponta que ha também desafios no uso da
aprendizagem baseada em problemas. Destacamos alguns:

- E uma metodologia que leva mais tempo de preparagao do que as
metodologias tradicionais de ensino;

- O professor precisa estar bem preparado com a escolha dos problemas;

- Intenso monitoramento por parte do professor quanto a participagao
dos alunos nas tarefas e as pesquisas de fontes duvidosas disponiveis na
Internet;

- Podera haver dificuldades na avaliagao dos trabalhos dos alunos, pois
nao ha semelhanga com o sistema atual de avaliagao das escolas;

- Os alunos levam mais tempo para se familiarizarem com esse método,
no que se refere ao ordenamento dos trabalhos;

- Funciona com alunos motivados, pois em grupos menos motivados a
eficacia diminui consideravelmente.

Assim, a ABP esta alicercada na prerrogativa da construgdo do
conhecimento em um ambiente colaborativo, ao invés de ocorrer simplesmente
a transmissao, individualizagao, repeti¢dao e memorizagao das informagdes aos
alunos.

3 METODOLOGIA DA PESQUISA

De acordo com a professora Beatriz Francisca Chemin, a metodologia
indica o modo como se pretende trabalhar na investigacao e exposi¢ao da
pesquisa. Sobre a pesquisa, Gil (2006, p.17), destaca que pode ser definida “como
o procedimento racional e sistematico que tem como objetivo proporcionar
respostas aos problemas que sao propostos.”

Apresenta-se a seguir o Quadro 2, com a delimitagao da metodologia
utilizada neste trabalho, com o objetivo de expor os caminhos que foram
percorridos, ndo s6 no levantamento dos dados do estudo, como também na
forma de faze-lo. Os dados pesquisados, segundo os métodos adotados e em
articulagao ao referencial tedrico, pretendem dar explicagdes, com o intuito de
responder aos objetivos propostos.
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Quadro 2 - Metodologia da Pesquisa

Quanto ao Aplicada Buscou-se gerar conhecimento para desenvolver a
método pratica dirigida a solugao de problema especifico, em
uma turma de alunos.

Quanto a Quanti- Preocupou-se com aspectos da realidade num
forma de qualitativa delineamento integrado de dados qualitativos
abordagem e quantitativos, centrando-se na compreensao e

explicagao da ABP.
Quanto aos Descritiva A coleta de dados foi realizada por meio de pesquisa
objetivos documental, monitoramento, questionario aplicado
e observagoes, pois reside na vontade de conhecer a
metodologia ABP.
Quanto aos Pesquisa Parte obrigatoria de uma pesquisa, pois é de
procedimentos | bibliografica |natureza tedrica, sendo que por meio dela se adquire
técnicos o conhecimento sobre produgdes cientificas ja
existentes, portanto forneceu os subsidios necessarios
para o trabalho.
Pesquisa de |Utilizou-se um questionario com perguntas abertas e
levantamento | fechadas como instrumento da coleta de dados, sendo
ou survey que por meio dele buscou-se a resposta aos objetivos
deste trabalho.

Fonte: Do autor, com base em Chemin (2015).

A disciplina contemplou 18 encontros, de quatro horas aula semanais,
no segundo semestre de 2017, em uma turma de 19 alunos, na disciplina de
Contabilidade, no curso Técnico em Administracao, do Centro de Educacao
Profissional da Universidade do Vale do Taquari - Univates.

No primeiro dia de aula, o professor apresentou um Contrato Pedagogico
pronto para a turma. Nesse contrato foi mencionado a construgao de um
trabalho de problematizagao, formado por grupos, sujeito a avaliagdo oral apos
cada apresentagao. Todos os alunos assinaram dando ciéncia do contetido e
objetivos propostos. Para Garcia (2005), o contrato pedagodgico nao trata apenas
de regras a serem cumpridas em sala de aula, de regimentos sobre condutas,
entretanto, abrange rotinas, objetivos, limites e propositos da disciplina. Esse
documento precisa ser ratificado e sancionado entre os participantes quanto a
acao pedagogica.

Do décimo quarto até o décimo sexto encontro, o assunto fluxo de caixa
foi trabalhado em sala de aula num intervalo de trés encontros. O referido
contetido envolve a previsao de entradas e saidas de recursos monetarios de
uma entidade, por um periodo, ou seja, é a visualizagao das receitas e despesas
distribuidas pela linha do tempo futuro. Os alunos receberam um problema
elaborado pelo professor de uma situagao real no dia a dia das empresas. No
Quadro 3 apresenta o problema sobre o assunto, proposto na disciplina de
Contabilidade.

Destaques Académicos, Lajeado, v. 11, n. 1, p. 164-180, 2019. ISSN 2176-3070 169



Quadro 3 — O problema proposto sobre o fluxo de caixa

“Como voces puderam observar na planilha elaborada em aula uma necessidade
de empréstimos para cobrir o saldo final do DEMONSTRATIVO DOS SALDOS”.

Problema: A empresa nao entende que precisa buscar dinheiro fora para cobrir o
caixa, pois acha possivel ter uma solugao sem esta busca junto a terceiros e arcando
com mais juros. Como resolver essa situagao?

Como administradores, facam um plano de agao ao proprietario da empresa para
tentar zerar a necessidade de empréstimo.

O que voceés fariam para ajudar a empresa nessa situagao? Explicar o plano de
agao e refazer o fluxo de caixa com o plano montado por voces.

Fonte: Do autor (2017).

O assunto foi trabalhado em trés aulas consecutivas. Na primeira, o
professor formou as duplas a seu critério, ou seja, utilizou a chamada e dividiu
a mesma em dois grupos. Como eram 19 pessoas na turma, o primeiro aluno do
primeiro grupo formou dupla com o primeiro do segundo grupo. O segundo
do primeiro grupo formou dupla com o segundo do segundo grupo e assim
sucessivamente, portanto formaram-se nove duplas e um trio.

Apbds o problema ser lido, e os termos desconhecidos esclarecidos, o
grupo foi auxiliado na montagem inicial dos quadros pertinentes as entradas
e saidas de recursos monetarios. A fundamentag¢ao tedrica do assunto
proporcionou o desenvolvimento das etapas que orientaram o estudo e que
estao elencadas no Quadro 4.

Quadro 4 - Etapas que orientaram o estudo sobre a ABP

Etapas O que foi feito Como foi feito
Etapal | - Formacao dos grupos de - Critério adotado pelo professor;
alunos; - Auxilio na elaboragao de planilhas que
- Leitura inicial do assunto; compdem receitas, despesas, prazos de
- Esclarecimento de termos pagamento e recebimento;
desconhecidos. - Uso de notebooks da institui¢ao de
ensino;
- Uso do editor de planilha eletrdonica do
Google.
Etapa 2 | - Leitura do problema; - Cada dupla de alunos recebeu
- Apresentagao das informacoes diferentes;
planilhas preenchidas, ja - O professor fazia a conferéncia dos
contemplando as novas resultados;
informagdes. - Observagao do professor quanto ao
andamento dos trabalhos.
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Etapas O que foi feito Como foi feito
Etapa 3 | - Apresentacao do relatorio - Formag@o das classes na sala em forma
do plano de agao das duplas; | de “U”;
- Formagao em 4 grandes - Leitura oral de cada dupla para a turma;
grupos; - Leitura oral de cada grupo para a
- Apresentagao do relatorio turma;
do plano de agao dos grupos; | - Apontamentos feitos pelo professor ao
final das apresentacdes.
- Entrega do resumo das
respostas dos grupos
compartilhadas para o
professor, pelo Google Drive.
Etapa 4 | - Avaliagao correspondente a | - Elaboracao e preenchimento das
4,0 pontos na terceira nota da | planilhas 1,5 pontos;
disciplina. - Elaboragdo e apresentagao das duplas
1,5 pontos;
- Elaboragéo e apresentagao dos grupos 1
ponto.

Fonte: Do autor (2017).

Destaca-se a realizagao da observagao e monitoramento da participagao
dos integrantes das duplas e grupos nos trés encontros.

A opiniao dos alunos foi coletada no décimo oitavo encontro, por
meio de um questionario sendo respondido por todos integrantes da turma.
Composto de 7 questdes, sendo 6 delas fechadas e 1 aberta, onde buscou-se a
percepgao dos respondentes no aprendizado com a ABP e uma analise da sua
aplicabilidade na disciplina de Contabilidade.

O questionario foi elaborado no Google Formularios e enviado aos
alunos por e-mail. Os respondentes puderam expressar suas opinides, criticas,
sugestdes sendo mantido o anonimato dos autores das respostas.

4 ANALISE DOS RESULTADOS

Nesta secao serdo apresentados os resultados da aplicagao do
questionario aos alunos e também as percep¢des do professor e também autor
deste trabalho quanto ao uso da ABP.

4.1 Perspectiva dos alunos

Os resultados das questdes respondidas foram verificados e tabulados
para analisar a visao discente sobre a eficiencia e aplicabilidade da ABP. A
grade de respostas foi formada pela ordem de concordo fortemente, concordo,
indeciso, discordo e discordo fortemente.
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Grafico 1 - Metodologia promove a associagdo entre a teoria, a pratica e a
realidade

A metodologia de ensino utilizada na disciplina promove a associagéo entre a teoria, a pratica
e a realidade profissional?

Concordo

Concordo Fortemente

Indeciso

0 2 4 6 8 10 12

Mumero de respostas

Fonte: Do autor (2017).

O objetivo da questao 1 foi analisar a percep¢ao dos alunos quanto
a abordagem da teoria, pratica e a realidade no mercado profissional. No
grafico 1 pode-se observar que as respostas concordo fortemente e concordo
representam 89%, ou seja, 17 alunos percebem a associagao entre a teoria, a
pratica e a realidade profissional com a metodologia aplicada.

Esse resultado vai de encontro ao que menciona Ribeiro (2008), quando
diz que com base em conceitos, propostas, exemplos desenvolvidos da ABP,
pode-se observar uma formagao que permite integrar a teoria e pratica,
promovendo o dominio de conhecimentos especificos, habilidades e atitudes.

Grafico 2 - Solugao do fluxo de caixa na Aprendizagem Baseada em Problemas

ABP no fluxo de caixa

Concordo

Fortemente

Concordo

Discordo

(8] 2 4 & 8 10 12

Numero de respostas

Fonte: Do autor (2017).
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A questao 2 traduz a essencia do trabalho proposto dando inicio aos
trabalhos da Aprendizagem Baseada em Problemas, desenvolvido em trés
encontros consecutivos, com énfase no entendimento da problematiza¢ao do
fluxo de caixa e interagdo em grupo sobre a metodologia ABP.

O Grafico 2 mostra que 10 alunos concordam, 8 responderam
fortemente e 1 discordou. Em ntimeros relativos temos 95%, o que isso indica
que os respondentes se identificam como protagonistas visto o aprendizado
ter sido centrado na solugao do problema proposto por eles proprios de forma
individual e coletiva.

O resultado corrobora com Ribeiro (2008) ao afirmar que um problema
deve contemplar uma tarefa concreta, que possa trazer uma situagao possivel
de ser resolvida e real aos futuros profissionais nas organizagoes.

Grafico 3 - Analise de um problema em grupo

Analise de um problema sob diferentes pontos de vista na discussao do grupo

Mumero de respostas

Fonte: Do autor (2017).

Ao analisar as respostas da questao 3, conforme Grafico 3, sobre a ABP
favorecer a discussao de um problema em grupo, observa-se que a grande
maioria esta de acordo. Dos que responderam a questao formulada, 12 alunos
concordaram, 6 concordaram fortemente e 1 permaneceu indeciso.

Aos dados nos permitem inferir que a forma da condugéo da disciplina
traduz a aceitagao do trabalho em resolver um problema de forma coletiva,
expondo ideias, apontamentos, discussdes, intermediacdo do professor e
consenso para chegar numa solugao.

Para Anastasiou e Alves (2004), trabalhar em um grupo é diferente
de fazer parte de um conjunto de pessoas, sendo imprescindivel a interagao,
respeito ao coletivo, respeito a singularidade, do divergir, a habilidade em lidar
com o outro, enfim, habilita o aluno no desempenho profissional, amparado na
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universidade como local que serve de ensaio para acertos e também de erros.
No inicio alguns componentes mostraram-se um pouco timidos, travados, mas
aos poucos foram se soltando e desenvolvendo a tarefa com os demais colegas.

Grafico 4 - A interdisciplinaridade na ABP

A integragao do ABP na aprendizagem em diversas areas

Concordo

Concordo
Fortemente

o] 2 4 6 &8 10 12

Namero de respostas

Fonte: Do autor (2017).

O Grafico 4 demonstra que 8 alunos concordam fortemente e 11
concordam, representando 100%, que a metodologia da resolugao de problemas
favorece a integragao das aprendizagens de diversas areas como contabilidade,
vendas, marketing, engenharia de produgdao e outras. Mesmo nao tendo
o dominio total do assunto havera uma visao geral para enfrentar situagoes
comuns tratadas em outras disciplinas do curso.

Luck (2003, p. 64) diz que:

Interdisciplinaridade é o processo que envolve a integragao e
engajamento de educadores, num trabalho conjunto, de interagao
das disciplinas do curriculo escolar entre si e com a realidade, de
modo a superar a fragmentac¢ao do ensino, objetivando a formagao
integral dos alunos, a fim de que possam exercer criticamente a
cidadania, mediante uma visao global de mundo e serem capazes
de enfrentar os problemas complexos, amplos e globais da realidade
atual.
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Grafico 5 - ABP e a outras metodologias de ensino

O conteddo ABFP em relagao a outras metodologias de ensino

Indeciso

Concordo

Concordo
Fortemente

Discordo

0 2 4 6 8 10 12

Numero de respostas

Fonte: Do autor (2017).

Observa-se que as respostas da questao 5 sobre o aprofundamento
maior do contetido em relagao as outras metodologias ndo estao concentradas
em concordam, concordam fortemente, com a intensidade apresentada nas
respostas anteriores. Os indecisos aparecem com 15%, concordam com 47% e
concordam fortemente apurou-se com 32%.

Pode-se observar que 3 respondentes se colocaram indiferentes quanto
ao aprofundamento de contetido do método de aprendizagem ABP e apenas
1 discordou. A maioria percebeu um aprofundamento maior do assunto em
relagdo as outras metodologias.

Para Gil (2015), na ABP os alunos trabalham com o objetivo de solucionar
problemas por meio de estudos, trabalhos em grupos, enfim nos principios do
construtivismo. Salienta-se qualquer metodologia de ensino utilizada a busca
do aprender é de responsabilidade do aluno.
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Grafico 6 - Trabalho em grupo na ABP

Trabalho em grupo no ABP
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Fonte: Do autor (2017).

Em rela¢do a motivagao do trabalho em grupo na questao 6 apresentado
no Grafico 6,68% mostraram concordancia, demonstrando que eles encontraram
no problema proposto elementos motivadores na busca de uma solugao. Dos
outros, 26% tiveram forte concordancia, com isso mostrando-se motivados no
trabalho em grupo. O engajamento entre as partes sera vital para a motivacao e
a iniciativa de aprender.

Segundo Gil (2015, p. 179), quando se refere a motivagao trazida pela
ABP:

A satisfagao que os estudantes experimentam, consequentemente,
tem muito mais a ver com a estratégia em si, do que com o carisma
do professor ou com a qualidade dos recursos visuais. Assim, a ABP
contribui para que os estudantes se automotivem.

Para Escrivao e Ribeiro (2009), o cerne dessa metodologia é o aluno sentir
motivagao de tomar a iniciativa para aprender, com a orientagao e mediagao do
professor.

Na wltima questao, com comentarios abertos, foi possibilitado que
o aluno contribuisse com sugestdes e criticas. Os relatos mais abrangentes e
destacados nesta questao foram:

- Al: Gostei muito da metodologia utilizada por meio de resolugiio de problemas.

- A2: O método de ensino foi bom e o professor sempre foi prestativo nas ditvidas
dos alunos.

- A3: A disciplina fez entender melhor a gestio de custos e o fluxo de caixa com
a solugio de problemas do dia a dia. O método de ensino foi bom e o professor sempre foi
prestativo nas diividas dos alunos.
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- A4: Concordo que a metodologia de formar grupos para assim trabalhar
seria para ambos se ajudarem, mas haviam colegas que nio prestavam atengio, nio
participavam das tarefas do grupo.

As colocagdes dos respondentes na questao aberta evidenciam que
a abordagem auferida nos trés encontros sobre o assunto fluxo de caixa
desenvolvidas por meio da ABP foram exitosas no quesito aprendizado.
Contudo, ha alguns aspectos merecedores de maior atengao e ajustes ao propor
novamente a estratégia, pois obteve-se indicios da necessidade de contribuigao
mais ativa dos componentes dos grupos de forma a favorecer, a construgao do
conhecimento.

Ribeiro (2008), afirma que os alunos sao sempre responsaveis pela
aprendizagem, independentemente da metodologia de ensino adotada, assim
ninguém podera for¢a-los a aprender, mas o empenho sera um diferencial da
aprendizagem.

4.2 Perspectiva do professor

A ABP é um método que estimula o pensamento critico, habilidades
para solugao de problemas e a aprendizagem de conceitos na area em questao.
A problematizacao foi abordada na elaborac¢ao do fluxo de caixa das empresas,
pois trata-se de uma situacdo do mundo real, na qual geralmente traz
complexidade na tomada de decisdes dos administradores de empresas.

O Quadro 5 sintetiza os beneficios e dificuldades da metodologia
na disciplina de Contabilidade ao longo dos tres encontros sobre a ABP na
percepgao do professor.

Quadro 5 - Beneficios e dificuldades da metodologia ABP

Beneficios

Dificuldades

- Aprendizagem dinamica e agradavel;
- Problema real dentro das empresas;
- Miltiplas visdes sobre um mesmo
topico;

- Quebra de rotina em relagao as aulas
expositivas;

- Facilitador dentro da sala de aula;

- Disponibilizagao de recursos
necessarios por parte da instituicao de
ensino;

- Discussao em grupos;

- Turma de alunos em ntimero
pequeno.

- Desconforto inicial na implantacao da
metodologia por parte dos alunos;

- Falta de pesquisa bibliografica para
resolugao dos problemas com tentativas
superficiais de solugao;

- Maior dedicac¢ao docente;

- Baixo conhecimento em planilhas
eletrdnicas na grande maioria da turma;

- Pouca adesao de todos componentes nas
discussoes do grupo;

- Conformismo e a zona de conforto;

- Pouca interdisciplinaridade do assunto
abordado com outras disciplinas do curso.

Fonte: Do autor (2017).
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Os dados da pesquisa, bem como a percepgao do professor, demonstram
que os alunos participantes acreditam que aprendem melhor quando
participam de forma ativa e desafiadora com situacdes do mundo real. Com
base no conhecimento vivenciado e experimentado dentro da sala de aula,
servira de ensaio para acertos e também erros.

5 CONCLUSAO

O desafio da proposta da ABP é proporcionar ao aluno a migragao de
uma aula expositiva, centrada no professor como detentor do conhecimento
para uma flexibilizagao do processo tornando o aluno corresponsavel por sua
aprendizagem. Além disso, o trabalho da ABP pressup®e tirar o aluno da zona
de conforto, onde o professor deixa de ser o protagonista, tornando o ambiente
mais dindmico, atrativo, com incentivo a cooperagao no ambiente de sala de
aula.

Faz-se necessario a constru¢ao do conhecimento por meio da estimulagéo
ou até mesmo a ampliagao dos significados aprendidos buscando a formagao
de profissionais preocupados em solucionar problemas do dia a dia das
empresas, reduzindo a distancia da teoria e da pratica no ambito académico
(ANASTASIOU E ALVES, 2004; MARTINS E FREZATTI, 2015).

O proposito deste artigo foi atender ao objetivo central de verificar, na
percepgao do docente e do grupo discente, possiveis reflexos na aprendizagem
baseada em problemas, conhecida pela sigla ABP, na disciplina de
Contabilidade.

As respostas dos alunos por meio do questionario, demonstram que 95%
dos respondentes atribuem o aprendizado centrado na solug¢ao do problema
por eles proprios fazendo o papel de protagonistas e em 100% das respostas
apontam que a metodologia integra a aprendizagem em diversas areas como
contabilidade, vendas, marketing e outras. Mesmo ndo tendo o dominio total
do assunto, todavia podera ter situagdes comuns tratadas em outras disciplinas
do curso.

Em relagdo a motivagao do trabalho em grupo, 68% das respostas
encontraram no problema proposto elementos motivadores na busca de
uma solugdo. No aprofundamento de contetido do método de aprendizagem
ABP, revelam que 79% acham que a ABP auxilia na resolucao de problemas
e obteng¢ao de novas informagdes. Ainda, 89% percebem a associagao entre a
teoria, a pratica e a realidade profissional com a metodologia aplicada.

Analisando os dados da pesquisa, pela maioria das respostas, &
possivel inferir que os alunos desenvolveram competencias e habilidades
necessarias para elaboracao do trabalho. Percebeu-se na estratégia de ensino
o favorecimento de um bom funcionamento na dinamica em sala de aula, e
ainda, éxito no relacionamento entre professor e alunos.
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O trabalho apresentou contribui¢des para melhorias do processo de
ensino e aprendizagem na disciplina de Contabilidade no curso Técnico em
Administrag¢do, possibilitando ao professor elaborar aulas utilizando a ABP
em produgdo conjunta com outras metodologias ativas, instigando o aluno a
pensar e favorecendo a reten¢ao do conhecimento.
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